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Estado do Rio Grande do Sul

I OFICIAL

ATOS DO GOVERNADOR

DECRETOS
Atos do Governador
DECRETO

DECRETO N° 58.412, DE 14 DE OUTUBRO DE 2025.

Dispde sobre a estrutura basica da Secretaria da Casa Civil e aprova o seu
Regimento Interno.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL, no uso das atribuicdes que Ihe confere o art. 82,
incisos V e VII, da Constituicdo do Estado, e de conformidade com os arts. 11, 12 e 13 da Lei n°® 15.934, de 1° janeiro de 2023,

DECRETA:

Art. 1° Este Decreto dispde sobre a estrutura basica da Secretaria da Casa Civil e aprova o seu Regimento
Interno.

Art. 2° A Secretaria da Casa Civil atuara nas competéncias descritas no Anexo | da Lei n® 15.934, de 1° janeiro de
2023.

Art. 3° Para o desempenho de suas competéncias, a Secretaria da Casa Civil passa a ter a seguinte estrutura
administrativa:

| - Gabinete:

a) Chefia de Gabinete;

b) Assessoria Técnica Superior;

c) Gabinete dos Prefeitos;

d) Escritério de Representagdo em Brasilia;

Il - Ouvidoria-Geral do Estado: Departamento de Ouvidoria e Integridade Publica:
a) Divisdo de Etica, Controle Publico e Integridade;

b) Divisdo de Manifestagdes;

c) Divisdo de Transparéncia;

Il - Secretaria Executiva:

a) Assessoria de Inteligéncia da Casa Civil - CCX LAB;;

b) Departamento de Monitoramento de Emendas Parlamentares Estaduais;



c) Departamento de Monitoramento de Emendas Parlamentares Federais;
IV - Subchefia Juridica:

a) Departamento de Atos do Governador do Estado e de Assessoramento Juridico:
1. Divisdo de Assessoramento Juridico;

2. Divisédo de Publicagdo e Registro de Atos Oficiais;

b) Departamento de Informagdes Oficiais;

V - Subchefia Legislativa: Departamento de Assessoramento Legislativo;
VI - Subchefia Parlamentar: Departamento de Assessoramento Parlamentar:
a) Divisdo de Comissdes Parlamentares;

b) Divisao de Audiéncias Publicas e Frentes Parlamentares;

VIl - Subchefia de Assuntos do Interior:

a) Departamento de Atuacao Regional;

b) Departamento de Articulagao Interna;

VIII - Subchefia de Comunicagao: Departamento de Comunicagéo;

IX - Subchefia Administrativa:

a) Departamento de Planejamento, Orcamento e Finangas;

b) Departamento Compras e Contratos;

c) Departamento de Gestédo de Pessoas e de Atos de Pessoal:

1. Divisdo de Gestao de Pessoas;

2. Diviséo de Atos de Pessoal;

3. Divisdo de Apoio Administrativo e Publicagéo;

d) Departamento de Tecnologia da Informagéo;

e) Departamento de Gestado de Servigos do Complexo do Palacio Piratini:
1. Divisdo de Manutencgao Predial;

2. Divisédo de Servigos Gerais e Conservagao;

f) Departamento de Gestao Documental e Patrimonial:

1. Divisdo de Protocolo e Gerenciamento de Arquivo; e

2. Divisdo de Materiais e Patrimonio.

Art. 4° O Secretario-Chefe Adjunto auxiliara o titular na diregdo do 6rgdo e exercera atividades de coordenagéo e
orientacdo, especialmente no que concerne ao desenvolvimento dos programas e das agdes, independentemente de outras
atribuicdes que Ihe forem delegadas.

Paragrafo unico. O Secretario-Chefe Adjunto, nos termos da designacdo do Governador do Estado, substituira o
Secretario-Chefe em seus impedimentos, inclusive na vacancia do cargo até nova nomeacgao.

Art. 5° A implementacao da estrutura prevista neste Decreto ndo acarretara aumento de despesas.



Art. 6° Fica aprovado o Regimento Interno da Secretaria da Casa Civil, na forma do Anexo Unico deste Decreto.

Art. 7° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, ficando revogados os Decretos rf 54.993, de 14
de janeiro de 2020 e n°® 56.121, de 1° de outubro de 2021.

PALACIO PIRATINI, em Porto Alegre, 14 de outubro de 2025.
EDUARDO LEITE,

Governador do Estado.

Registre-se e publique-se.

ARTUR DE LEMOS JUNIOR,

Secretario-Chefe da Casa Civil.

ANEXO UNICO

CAPITULO |
DAS COMPETENCIAS
Art. 1° A Secretaria da Casa Civil possui as seguintes competéncias:
| - exercer a representacgéo civil do Governador do Estado;

Il - executar o assessoramento e o apoio ao Governador do Estado, bem como ao Gabinete do Vice-Governador,
a Casa Militar em assuntos de natureza politica, legislativa e administrativa, e a Secretaria de Comunicagdo, em assuntos
administrativos solicitados pelo titular da Pasta;

Il - articular a ag&o politica dos érgaos do Poder Executivo;
IV - articular a acao politica governamental com os demais Poderes, municipios, sociedade e movimentos sociais;

V - analisar o mérito, a oportunidade e a compatibilidade das propostas, inclusive das matérias em tramitagao no
Poder Legislativo, com as diretrizes governamentais;

VI - apoiar administrativamente o Conselho de Etica Publica;
VII - promover a articulagéo institucional e a cooperagao com os componentes do Conselho de Estado;

VIII - exercer as fungdes de 6rgdo superior do Sistema Estadual de Ouvidoria do Poder Executivo Estadual -
SEO/RS, de que trata a Lei n® 14.485, de 30 de janeiro de 2014;

IX - articular-se com os demais entes da Federagao para o desenvolvimento de politicas comuns;
X - promover a interagao das politicas publicas estaduais com as municipais e federais;

Xl - auxiliar na elaboragdo de projetos junto ao Estado, a Unido e as entidades financeiras nacionais e
internacionais; e

XII - promover a relagao institucional entre as prefeituras municipais, as entidades representativas de municipios,
a Unido e o Governo do Estado.

XIII - em relagéo aos 6rgaos colegiados:



a) coordenar o Comité Estratégico do Sistema de Recursos Humanos do Estado - RHE, nos termos do Decreto n°®
44.818, de 27 de dezembro de 2006;

b) prestar assisténcia, como Secretaria Executiva, a Comissdo de Etica Publica, nos termos do Decreto n°
45.746, de 14 de julho de 2008;

c) coordenar a Comissdo Mista de Reavaliagdo de Informagdes - CMRI/RS, nos termos do Decreto n® 49.111, de
16 de maio de 2012;

d) presidir o Conselho Diretor do Programa de Reforma do Estado - CODPRE, conforme Decreto n® 53.973, de 20
de margo de 2018; e

e) prestar assisténcia, como Secretaria Executiva, ao Comité de Integridade Publica - CIP, nos termos do Decreto
n°® 56.237, de 7 de dezembro de 2021.

§ 1° O Fundo de Protecdo e Amparo Social do Estado do Rio Grande do Sul - Ampara/RS, criado pela Lei n°
14.742, de 24 de setembro de 2015, esta vinculado a Secretaria da Casa Civil.

§ 2° O Secretario-Chefe podera atribuir, por Portaria, encargos a determinados servidores para que atuem, dentro
de cada unidade organizacional, como responsaveis ou coordenadores de determinados projetos ou competéncias.

§ 3° O Secretario-Chefe podera criar, por ato proprio, equipes, nucleos, ou congéneres, atribuindo os respectivos
encargos de supervisdo e de orientacdo a servidores que detenham funcédo de chefia, de direcdo ou de assessoramento, ja
nomeados ou designados pelo Governador do Estado.

CAPITULO Il
DAS UNIDADES ORGANIZACIONAIS

Secao |

Dos 6rgaos de assisténcia e assessoramento direto ao Secretario-Chefe

Art. 2° Aos 6rgaos do Gabinete do Secretario incumbe auxiliar o titular da Pasta e o Secretario Adjunto em suas
atividades politicas, institucionais e administrativas, bem como em assuntos de sua area de competéncia.

Art. 3° A Chefia de Gabinete compete:

| - prestar assessoramento ao Secretario-Chefe no desempenho de suas atividades politicas, sociais e
administrativas, incumbindo-se do preparo do seu expediente pessoal;

Il - organizar e controlar a pauta de audiéncias do Secretario-Chefe, seus despachos, viagens e eventos;

Il - elaborar, redigir e receber a documentagédo e as mensagens eletrénicas afetas ao Gabinete do Secretario-
Chefe;

IV - elaborar, redigir e receber convites e pedidos de agenda dirigidos ao Gabinete do Secretario-Chefe;

V - coordenar e supervisionar as atividades de apoio administrativo necessarias ao desenvolvimento dos
trabalhos do Gabinete do Secretario-Chefe, bem como a estrutura para o apoio a sua seguranga pessoal; e

VI - executar outras atividades correlatas ou que venham a ser atribuidas pelo Secretario-Chefe.

Art. 4° A Assessoria Técnica Superior compete:



| - prestar assessoramento técnico ao titular da Pasta;
Il - prestar assessoramento nas politicas relativas as areas de atuagéo da Secretaria; e

Il - executar outras atividades correlatas ou que venham a ser atribuidas pelo Secretario-Chefe.

Art. 5° Ao Gabinete dos Prefeitos compete:
| - articular-se com os Municipios para o desenvolvimento de politicas comuns; e

Il - promover a relagao institucional entre as prefeituras municipais, entidades representativas de municipios e o
Governo do Estado.

Art. 6° Ao Escritério de Representacdo em Brasilia compete:
| - articular-se com os demais entes da Federagdo para o desenvolvimento de politicas comuns;
Il - promover a interagao das politicas publicas estaduais com as municipais e federais;

Ill - auxiliar na elaboragdo e na tramitagdo de projetos junto a Unido e as entidades financeiras nacionais e
internacionais; e

IV - promover a relagéo institucional entre as prefeituras municipais, entidades representativas de municipios, a
Unido e o Governo do Estado.

Secgao ll

Do 6rgao de assisténcia e mediagao

Art. 7° A Ouvidoria-Geral do Estado compete:

| - gerenciar o Sistema de demandas dos canais da Ouvidoria (Servigo de Informagéo ao Cidadao - Lei de Acesso
a Informacao - SIC/LAI, Canal Denuncia e Canal Manifestagdes), assegurando o tratamento adequado, o registro fiel e o
cumprimento dos prazos;

Il - promover a articulagdo com os 6rgéos e entidades, programas e agdes relacionadas a integridade, ética,
controle publico, transparéncia, prevencdo de conflito e formas alternativas de mediagdo e resolugbes de demandas dos
cidadaos;

Il - exercer o controle técnico das atividades de Ouvidoria;

IV - orientar a atuag&o e promover a capacitagdo continua dos servidores vinculados ao Sistema de Ouvidoria;

V - propor a criagdo ou extingdo de Ouvidorias Setoriais, conforme critérios técnicos e institucionais;

VI - expedir orientagdes normativas sobre matérias de sua competéncia;

VII - propor orientagbes normativas para a aprovagdo superior, quando nao detiver competéncia para a
elaboracgéo;

VIIl - garantir a atuagcdo integrada dos gestores responsaveis pelos Canais da Ouvidoria, promovendo
padronizagéo de procedimentos e melhoria continua dos fluxos de atendimento;

IX - monitorar o encaminhamento, o atendimento e a resolutividade das demandas recebidas nos canais da
Quvidoria;

X - receber, registrar e encaminhar para apuragédo as demandas recebidas nos canais de Ouvidoria.

XI - promover a defesa dos interesses dos usuarios dos servigos publicos prestados pela administragao publica
estadual, atuando como instancia de escuta qualificada e protecao dos direitos dos cidadaos;

XII - garantir aos usuarios dos canais de Ouvidoria o sigilo e o anonimato das demandas recebidas, quando
solicitados, e a fidelidade dos respectivos registros;



Xl - requisitar aos 6rgdos da administragdo publica estadual documentos e informag¢des necessarios ao
desenvolvimento de suas atribuigdes;

XIV - encaminhar aos 6rgdos da administragdo publica estadual as manifestagbes que digam respeito ao
respectivo 6rgéo, para o seu conhecimento;

XV - elaborar relatérios qualitativos e quantitativos sobre as demandas recebidas, indicando diagnéstico de
recorréncias, propostas de melhorias dos servigos publicos e avaliagdo do nivel de satisfagdo dos usuarios do sistema de
Quvidoria sobre a prestagao do servigo publico;

XVI - fomentar o uso de tecnologias inovadoras de atendimento, mediagao, inteligéncia de dados, criacdo de
painéis de dados e automacao de fluxos, visando maior efetividade, acessibilidade e agilidade na gestdo das manifestagdes
recebidas e subsidio a tomada de decisoes;

XVII - promover, de forma independente ou em parceria com outros setores, agbes de escuta ativa, como
enquetes, rodas de conversa, audiéncias publicas ou formularios tematicos, voltadas a percepgao, compreensao e antecipacao
de problemas antes que se tornem crises;

XVIII - promover a integracao entre as Ouvidorias de instituicbes publicas do Estado, buscando sinergia,
padronizacgéo e fortalecimento da atuagéao institucional;

XIX - propor a celebragao de convénios e/ou instrumentos legais com instituicbes publicas e entidades da
sociedade civil, com vista a modernizagao da qualificagdo das Ouvidorias institucionais e o compartilhamento de conhecimento
e tecnologia;

XX - propor agdes de melhoria continua nos servigos publicos, com base na analise de manifestagdes recorrentes
e sinais de ineficiéncia ou falhas estruturais na prestagdo de servigos; e

XXI - executar outras atividades correlatas que venham a ser atribuidas pelo Secretario-Chefe.

§ 1° Ao Departamento de Ouvidoria e Integridade Publica compete:

| - apoiar, junto aos érgaos e as entidades, programas e agdes relacionadas com a ética, o controle publico, a
transparéncia e a integridade institucional;

Il - fomentar a participagdo social no controle das politicas publicas e na escuta ativa da sociedade promovendo a
efetividade dos Canais de Ouvidoria;

Ill - promover a mediagdo institucional e formas alternativas de resolugdo de conflitos, buscando solugbes
qualificadas para as manifestagdes recebidas;

IV - solicitar a quaisquer 6rgados da administragdo publica estadual direta e indireta e, ainda, junto aos demais
Poderes de Estado e o6rgaos dotados de autonomia, a prestacdo de informagdes e/ou o fornecimento de documentos que
sejam necessarios ao acompanhamento ou a verificagdo da regularidade de suas atividades;

V - acompanhar, quando pertinente, as sindicancias instauradas no ambito da administragdo publica estadual
direta e indireta;

VI - acompanhar a atuagao de forgas-tarefa ou de grupos de trabalho cujos objetivos se identifiquem com suas
atribuicdes legais;

VIl - promover o intercAmbio continuo com outros 6rgaos de informagbes estratégicas para a prevengéo e a
repressao a corrupgao;

VIII - elaborar estudos e propor inovagbes ou alteragdes normativas de aperfeicoamento dos mecanismos de
controle da corrup¢ao;

IX - recomendar as autoridades competentes a instauragéo de sindicancias e de inquéritos para a apuragao de
irregularidades de que tenha noticia ou conhecimento;

X - propor parcerias com entes publicos e privados com vista ao desenvolvimento de projetos de prevengéo e de
repressao a corrupgao, bem como de fortalecimento institucional das Ouvidorias;

XI - fomentar o uso de tecnologias inovadoras de atendimento, mediacao, inteligéncia de dados, criagdo de
painéis de dados e automacao de fluxos, visando maior efetividade, acessibilidade e agilidade na gestdo das manifestagdes
recebidas e subsidio a tomada de decisoes;

XIl - promover, de forma independente ou em parceria com outros setores, agbes de escuta ativa, como



enquetes, rodas de conversa, audiéncias publicas ou formularios tematicos, voltadas a compreender percepgdes e antecipar
problemas antes que se tornem crises

Xl - analisar processos administrativos referentes a provimento de cargos publicos junto a Pasta, em
conformidade com a Lei da Ficha Limpa e Nepotismo, e em observancia a probidade administrativa; e

XIV - gerenciar e manter o acervo documental da Ouvidoria- Geral do Estado;

XV - realizar a pesquisa e manter o acervo das publica¢des diarias junto ao DOE-e, relativas a tematica da
Ouvidoria, tais como atos normativos, instauragdo de procedimentos apuratérios, como sindicancias e Processos
Administrativos Disciplinares e demais assuntos correlatos;

XVI - receber e encaminhar a correspondéncia oficial, em formato fisico ou eletrénico e os processos
administrativos, mantendo o arquivo dos documentos emitidos e recebidos;

XVII - auxiliar no controle dos registros relativos ao pessoal e ao patriménio da Ouvidoria-Geral do Estado;

XVIII - realizar o atendimento inicial dos 6rgaos e das entidades da administragcao publica estadual e do publico
em geral, nos assuntos encaminhados por telefone, e-mail ou de forma presencial, encaminhando as demandas para o
atendimento das Divisdes ou para outros setores competentes ou, ainda, prestando diretamente as informagdes que forem de
sua atribuicao; e

XIX - executar outras atividades correlatas que venham a ser atribuidas pelo Ouvidor-Geral do Estado.

§ 2° A Divis&o de Etica, Controle Publico e Integridade compete:

| - operar o Canal Denuncia, por meio do recebimento e da analise preliminar de noticias de possiveis
irregularidades no ambito da administracao publica estadual,

Il - orientar os cidadaos acerca dos procedimentos do Canal Denuncia, conforme legislacéo vigente;

Ill - encaminhar a demanda contendo a denuncia para o 6rgédo ou entidade relacionados, para que procedam as
devidas apuragdes, e monitorar a tramitagcdo da demanda até a sua conclusao;

IV - recomendar a adogdo de medidas preventivas, saneadoras e sancionadoras de irregularidades
administrativas;

V - assegurar suporte administrativo para o funcionamento da Comiss&o de Etica Publica - CEP e do Comité de
Integridade Publica - CIP;

VI - propor agbes e medidas para o fortalecimento da cultura de integridade e da ética publica;

VII - contribuir com a producao de relatdrios e diagndstico sobre temas relacionados ao controle publico, ética e
integridade; e

VIII - auxiliar e gerir demais atividades correlatas a matéria ou atribuidas pelo Diretor do Departamento.

§ 3° A Divisdo de Manifestagdes compete:

| - receber, analisar, encaminhar e acompanhar reclamagdes, duvidas, sugestdes, elogios, e solicitagdes no
ambito da administragao publica estadual;

Il - assegurar resposta adequada as manifestagbes recebidas, zelando pela objetividade, imparcialidade e
confidencialidade no tratamento das informacgoes;

Il - garantir o sigilo das informagdes sensiveis ou pessoais, em conformidade com a legislacéo vigente;

IV - produzir relatérios periddicos com analise qualitativa e quantitativa das manifestagdes, identificando padrdes,
recorréncias e oportunidades de melhorias nos servigos publicos;

V - estimular a escuta ativa e participagéo social na instituicéo;
VI - cumprir e fazer cumprir as normas legais e regulamentares aplicaveis a atividade de ouvidoria; e

VII - auxiliar e gerir demais atividades correlatas & matéria ou atribuidas pelo Diretor do Departamento.



§ 4° A Divisdo de Transparéncia compete:
| - operar o Canal SIC/LAI, por meio do recebimento e da analise preliminar da demanda;
Il - orientar o cidad@o acerca dos procedimentos do Canal SIC/LAI, conforme legislagao vigente;

lll - encaminhar a demanda via sistema eletrénico ao gestor local do 6rgéo ou da entidade responsavel pela
informacao, monitorando a demanda até a sua conclusao;

IV - aprimorar procedimentos com vista a transparéncia dos atos administrativos na administragdo publica
estadual;

V - assegurar suporte administrativo para o funcionamento da Comissdo Mista de Reavaliagéo de Informagbes -
CMRI;

VI - contribuir com o desenvolvimento de agdes de transparéncia publica, abertura de dados e acesso a
informagao como pilares da integridade e do controle social; e

VII - auxiliar e gerir demais atividades correlatas a matéria ou atribuidas pelo Diretor do Departamento.

§ 5° As atribuigbes da Ouvidoria serdo exercidas sem prejuizo das atribuigdes de controle interno e de correigéo
dos demais 6rgaos da administragao publica estadual direta e indireta.

§ 6° As competéncias previstas no "caput" e §§ 1° ao 4° deste artigo serdo exercidas, no que couber, em
colaboragéo e harmonia com os demais Poderes de Estado e érgdos autdnomos.

Secaol lll

Do 6rgao de diregao superior

Art. 8° A Secretaria Executiva compete:

| - exercer a supervisdo e a coordenacado das atividades dos 6rgaos integrantes da estrutura da Secretaria da
Casa Civil;

Il - assessorar e assistir o Secretario-Chefe no ambito de sua competéncia;

Il - colaborar com o Secretario-Chefe na direcdo, na orientagédo, na coordenagao e no controle dos trabalhos das
Subchefias da Secretaria da Casa Civil, na definicdo de diretrizes e na implementagéo das agdes da sua area de competéncia;

IV - subsidiar o Secretario-Chefe nos assuntos orgamentarios, financeiros e de governanga da administragdo
publica estadual;

V - promover a articulagéo e a integracao das politicas definidas pela Pasta;

VI - prover informagdes estratégicas ao Secretario-Chefe para apoiar o processo de decisao e o desempenho das
competéncias da Secretaria da Casa Civil;

VII - planejar, dirigir, orientar, coordenar e controlar as atividades de 6érgdo de execugdo e planejamento de
programas e projetos em nivel estratégico, designado, coordenando equipes transversais, supervisionando projetos especiais
de alta complexidade;

VIIl - supervisionar a implementagcdo de sistemas de informagdo em apoio ao acompanhamento e ao
monitoramento de agdes de competéncia da Secretaria da Casa Civil;

IX - prestar apoio institucional aos 6rgaos gestores e aos 6rgaos executores durante a vigéncia dos instrumentos
de repasse celebrados com a Unido, por meio do Escritério de Representagédo do Estado do Rio Grande do Sul, em Brasilia;

X - atuar como ¢rgédo de articulagdo politica do Sistema Estadual de Gestdo de Instrumentos de Repasse
Federal, buscando transparéncia e efetividade nos processos de captagéo e execugao de transferéncias de recursos federais;

XI - articular com a Bancada Gaucha no Congresso Nacional e com a Assembleia Legislativa do Estado do Rio
Grande do Sul a definicdo de emendas parlamentares destinadas aos 6rgéos e entidades da administragédo publica estadual;



XII - coordenar e monitorar o processo de captagdo e acompanhamento das emendas parlamentares federais e
estaduais;

Xl - promover medidas de transparéncia quanto a captagdo e execugdo das emendas parlamentares, em
articulagdo com os érgaos competentes; e

XIV - executar outras atividades correlatas ou que venham a ser atribuidas pelo Secretario-Chefe.

§ 1° A Assessoria de Inteligéncia da Casa Civil - CCX LABi compete :

I - atuar como instancia técnica de inteligéncia institucional e de apoio a gestdo estratégica do Governo do
Estado, estruturada em cinco eixos estratégicos:

a) Programas e Projetos Estratégicos;
b) Dados Estratégicos;

c) Inteligéncia;

d) Articulacéo e Parceria Estratégica; e
e) Difuséo e Gestdo do Conhecimento;

Il - supervisionar e coordenar o planejamento, a implementacédo e a execugdo de iniciativas, de programas e de
projetos especificos definidos de forma extraordinaria pelo Secretario-Chefe;

Il - orientar e apoiar as Secretarias e 6rgdos envolvidos nos projetos referidos no inciso Il deste artigo,
promovendo uma gestdo integrada e orientada para resultados;

IV - monitorar e avaliar a execu¢do, o desempenho e os impactos de iniciativas, de programas e de projetos
especificos sob responsabilidade da Secretaria da Casa Civil;

V - propor métodos, ferramentas e modelos de gestédo inovadores que aprimorem a atuagdo governamental em
temas estratégicos;

VI - organizar, coletar, extrair, tratar, sistematizar e disponibilizar dados publicos e institucionais relevantes,
garantindo base confiavel para subsidiar politicas publicas;

VIl - coordenar o desenvolvimento e a implantagdo de sistemas de informacéo, de painéis e de plataformas
digitais voltados ao acompanhamento de agbes estratégicas do Estado;

VIII - produzir andlises técnicas, estudos tematicos, analises prospectivas e relatorios estratégicos baseados em
evidéncias, com foco no apoio ao processo decisorio e a formulagéo de politicas publicas;

IX - promover a articulagdo com 6rgaos e entidades da administragdo publica, organizagbes da sociedade civil,
universidades e parceiros institucionais para a realizagéo de projetos, iniciativas e analises estratégicas em rede;

X - construir e coordenar ecossistemas de cooperagao e de produgdo de conhecimento aplicados a gestao publica
baseada em evidéncias;

XI - produzir, sistematizar, armazenar e disseminar conhecimento estratégico baseado em evidéncias, apoiando a
formulagéo, implementacgéo e avaliagéo de politicas publicas;

XII - desenvolver agbes de capacitagdo e qualificacdo de servidores publicos no uso de dados, metodologias
analiticas e ferramentas digitais para a gestéo publica orientada por evidéncias ;

XIII - desenvolver agdes na area de inteligéncia artificial para suporte das atividades de competéncia da Secretaria
da Casa Civil, tais como as analises técnicas, acompanhamento de a¢des e elaboragdo normativa; e

XIV - exercer outras atividades correlatas que lhe forem delegadas pelo Secretario-Executivo.

§ 2° Ao Departamento de Monitoramento de Emendas Parlamentares Estaduais compete:

| - assessorar tecnicamente ao Secretario-Chefe e demais autoridades estaduais nas ag¢des de articulagdo com a
Assembleia Legislativa nos assuntos pertinentes as emendas parlamentares estaduais;

Il - contribuir para a promogdo da eficiéncia, eficacia e efetividade dos recursos provenientes das emendas



parlamentares estaduais;

Il - monitorar a execugéo fisico-financeira dos convénios, termos de colaboragdo ou outros instrumentos
congéneres em cada fase até a entrega do produto final ao seu destinatario, inclusive municipios e entidades da sociedade civil,
quando os recursos forem oriundos de emendas parlamentares estaduais;

IV - prestar apoio técnico aos o6rgdos estaduais para efetivacdo dos resultados previstos nas emendas
parlamentares estaduais;

V - propiciar informagbes consistentes para a tomada de decisdo pelos gestores estaduais nos assuntos
pertinentes a execug¢ao das emendas parlamentares estaduais; e

VI - executar outras atividades correlatas solicitadas pelo Secretario Executivo.

§ 3° Ao Departamento de Monitoramento de Emendas Federais compete:

| - contribuir para a promogéo da eficiéncia, eficacia e efetividade dos recursos provenientes das Emendas
Federais destinadas aos 6rgéos e entidades da administragédo publica estadual;

Il - monitorar a execugéo fisico-financeira dos convénios, contratos de repasse ou outros instrumentos
congéneres, em cada fase até a entrega do produto final ao seu destinatario, inclusive municipios e entidades da sociedade
civil, guando os recursos forem oriundos de emendas parlamentares federais destinadas ao Estado;

Il - monitorar a execugéo fisico-financeira dos recursos transferidos de fundos federais, oriundos de emendas
parlamentares federais, para fundos do Estado, em cada fase até a entrega do produto final ao seu destinatario;

IV - propiciar informacgdes consistentes para a tomada de deciséo pelos gestores estaduais; e

V - executar outras atividades correlatas solicitadas pelo Secretario Executivo.

Secao IV

Dos 6rgaos de execugao

Art. 9° A Subchefia Juridica compete:

| - manifestar-se sobre questdes juridicas nos processos administrativos que devam ser submetidos a deliberagao
do Governador do Estado ou do Secretario-Chefe e que lhe sejam remetidos para tal fim;

Il - assinar, de ordem do Secretario-Chefe, a correspondéncia e os encaminhamentos dirigidos a outros érgdos ou
a particulares, referente a matéria em exame na Subchefia Juridica;

Il - exercer a supervisao técnica do Diario Oficial Eletrénico do Estado - DOE-¢;

IV - gerir o acervo dos atos oficiais do Governador do Estado e do Secretario-Chefe;

V - atuar como 6rgéo de execuc¢ao da Procuradoria-Geral do Estado, incumbida da coordenacéo e prestacao dos
servigos de natureza juridica no &mbito da Secretaria da Casa Civil e do Gabinete do Governador do Estado, nos termos do art.

4° da Lei n® 13.116, de 30 de dezembro de 2008;

VI - coordenar e prestar assessoria e consultoria juridica no ambito da Secretaria da Casa Civil e do Gabinete do
Governador;

VIl - zelar pelo cumprimento e pela observancia das orientagdes dos 6rgaos da Procuradoria-Geral do Estado;

VIII - atuar, em conjunto com os 6rgaos técnicos da Secretaria e do Gabinete do Governador, na elaboragéo de
propostas de atos normativos submetidas ao Secretario-Chefe ;

IX - realizar a reviséo final da técnica legislativa e emitir manifestacdo juridica sobre a constitucionalidade, a
legalidade e a compatibilidade com o ordenamento juridico de propostas de atos normativos, conforme regulamentado em ato
do Procurador-Geral do Estado;

X - assistir o Secretario-Chefe no controle interno da legalidade administrativa dos atos da Secretaria e do
Gabinete do Governador;



X| - examinar, no dambito da Secretaria da Casa Civil e do Gabinete do Governador, os textos de editais de
licitagdo, de contratos, de convénios ou de instrumentos congéneres a serem publicados e celebrados, bem como os atos pelos
quais se reconheca a inexigibilidade ou se decida pela dispensa de licitagao;

XIl - prestar assessoramento juridico ao Secretario-Chefe e as demais unidades administrativas da Secretaria e
do Gabinete do Governador;

XIIl - efetuar o exame juridico de atos relativos a Secretaria da Casa Civil e Gabinete do Governador e a
interpretagcédo de leis, atos normativos, pareceres e demais manifestagdes da Procuradoria-Geral do Estado e deliberagdes de
orgaos de controle;

XIV - auxiliar no exame de pedidos de esclarecimentos e impugnagdes de certames licitatorios;
XV - prestar auxilio na solugdo de questdes juridicas para a realizagdo das politicas publicas, propondo
alternativas, sempre que necessario, para assegurar a consecugao do resultado almejado com maior eficiéncia e economia,

com observéancia aos precedentes da jurisprudéncia administrativa da Procuradoria-Geral do Estado;

XVI - auxiliar a Secretaria e Gabinete do Governador no ambito dos inquéritos civis e procedimentos de
conciliagdo ou mediagéo instaurados pelo Ministério Publico;

XVII - auxiliar a Secretaria da Casa Civil e Gabinete do Governador nas informagdes prestadas ao Tribunal de
Contas;

XVIII - subsidiar, quando solicitado, a Procuradoria-Geral do Estado quanto a informagdes técnicas relativas as
concessdes, parcerias publico-privadas e demais projetos conduzidos pela Secretaria para pronunciamento judicial ou
extrajudicial; e

XIX- executar outras atividades correlatas solicitadas pelo Governador do Estado ou Secretario-Chefe.

§ 1° Ao Departamento de Atos do Governador do Estado e Assessoramento Juridico compete:

| - elaborar e revisar propostas de atos normativos e administrativos do Secretario-Chefe e do Governador do
Estado que Ihe forem solicitados pelo Subchefe Juridico;

Il - assessorar o Subchefe Juridico nas matérias de sua competéncia descritas no "caput” deste artigo;
Il - supervisionar tecnicamente o DOE-¢;

IV - solicitar informagdes aos 6rgdos da administragdo publica estadual sobre matérias constantes em processo
administrativo de seu interesse, para exercicio das atividades que lhe foram solicitadas;

V - transmitir, aos 6rgédos da administragdo publica estadual, a orientacdo da Secretaria da Casa Civil para o
encaminhamento ou solugéo de questdes juridicas de processos administrativos;

VI - supervisionar a gestdo do acervo oficial dos atos do Governador do Estado e do Secretario-Chefe; e

VII - executar outras atividades correlatas solicitadas pelo Subchefe Juridico.

§ 2° A Divisao de Assessoramento Juridico compete:

| - analisar os aspectos juridicos, a forma e a redacdo final dos atos propostos ao Governador do Estado,
elaborando minutas de manifestagbes ou de atos para adequacdo as boas praticas de redagédo ou para de devolugdo aos
orgaos de origem dos atos que estejam em desacordo com as normas vigentes e a orientagao juridica da Procuradoria-Geral do
Estado;

Il - realizar estudos e elaborar minutas de atos normativos e ordinatérios solicitadas pelo Diretor do Departamento
de Atos do Governador do Estado e Assessoramento Juridico;

Il - analisar e elaborar minutas de manifestagdes sobre questdes juridicas de processos e atos de atribuigdo da
Subchefia Juridica; e

IV - desempenhar demais tarefas que Ihe forem atribuidas pelo Diretor do Departamento de Atos do Governador
do Estado e Assessoramento Juridico.

§ 3° A Divisaode Publicagéo e Registro de Atos Oficiais compete o atendimento das seguintes atribuigdes, em



relagdo aos atos da Subchefia Juridica e da Subchefia Legislativa:

| - receber e encaminhar a correspondéncia oficial e os processos administrativos no dmbito das Subchefias
referidas;

Il - revisar e padronizar a forma final dos atos oficiais do Governador do Estado e do Secretario-Chefe;

lll - encaminhar os atos oficiais do Governador do Estado e do Secretario-Chefe para a publicagdo no DOE-e e
manter os dados das publicagcdes organizados e pesquisaveis;

IV - auxiliar no controle dos registros relativos ao pessoal e ao patrimdnio da Subchefias referidas;
V - manter acervo eletrOnico dos arquivos finais dos atos oficiais e demais correspondéncias recebidas e emitidas;

VI - realizar o atendimento inicial dos 6rgdos e das entidades da administragdo publica estadual e do publico em
geral, nos assuntos recebidos por telefone ou correspondéncia e mensagens eletronicas, bem como de forma presencial,
encaminhando as demandas para o atendimento aos setores competentes ou prestando diretamente as informagdes que forem
de sua atribuigao; e

VII - outras tarefas que lhe forem solicitadas pelo Diretor do Departamento de Atos do Governador do Estado e
Assessoramento Juridico.

§ 4° Ao Departamento de Informagdes Oficiais compete:
| - gerenciar e manter o acervo documental dos Atos do Governador do Estado, do Secretario-Chefe e do DOE-¢ ;

Il - elaborar e orientar a indexagéo da legislacdo e dos atos oficiais do Governador do Estado, nas matérias de
interesse da administragdo publica estadual;

Ill - manter atualizadas as nominatas dos 6rgédos colegiados constituidos por designacdo do Governador do
Estado e dos dirigentes maximos dos 6rgdos e das entidades da administracdo publica estadual direta, autarquica e
fundacional;

IV - apoiar tecnicamente a supervisdo do DOE-¢;

V - apoiar os usuarios em pesquisas de legislagéo estadual e dos atos oficiais da administracdo publica estadual;

VI - cooperar com outros 6rgaos e entidades para o compartilhamento de informacdes e de documentagéo sobre
legislagao estadual e dos atos oficiais da administragédo publica estadual; e

VII - executar outras atividades correlatas solicitadas pelo Subchefe Juridico.

§ 5° A Subchefia Juridica da Casa Civil é integrante do Sistema de Advocacia de Estado e sera dirigida por
membro da carreira de Procurador do Estado, nos termos do § 2° do art. 4° da Lei n°® 13.116, de 30 de dezembro de 2008.

Art. 10. A Subchefia Legislativa compete:

| - analisar o mérito, a forma, a redagéo final, a oportunidade e a compatibilidade das propostas legislativas do
Poder Executivo e de todos seus 6rgaos antes de seu encaminhamento ao Poder Legislativo;

Il - analisar os projetos de lei em tramitagdo no Poder Legislativo, colher informacdes a respeito destes com os
6rgaos e as entidades competentes e averiguar sua compatibilidade com as diretrizes governamentais;

Il - elaborar emendas aos projetos de lei em tramitagéao;
IV - elaborar vetos aos projetos de lei aprovados;
V - elaborar oficios e demais documentos dirigidos ao Poder Legislativo;

VI - dar encaminhamento e formular resposta aos Pedidos de Informacédo e Pedidos de Diligéncia oriundos do
Poder Legislativo; e

VII - analisar os aspectos formais e técnicos de convénios, de parcerias e demais termos congéneres com vista a
aprovacgao para a delegacéo de competéncia ou assinatura do Governador do Estado.



Paragrafo unico. Ao Departamento de Assessoramento Legislativo compete:

| - analisar o mérito, a forma e a redacgao final das propostas legislativas do Poder Executivo;

Il - analisar e acompanhar os projetos de lei em tramitacdo no Poder Legislativo;

Il - elaborar minuta de emendas aos projetos de lei em tramitacéo;

IV - elaborar minuta de vetos aos projetos de lei aprovados, conforme determinagdo do Governador do Estado;
V - elaborar minutas de oficios e demais documentos dirigidos ao Poder Legislativo;

VI - dar encaminhamento e formular resposta aos Pedidos de Informacédo e Pedidos de Diligéncia oriundos do
Poder Legislativo;

VII - analisar os aspectos formais e técnicos de convénios, de parcerias e demais termos congéneres com vista a
aprovacgao para a delegacéo de competéncia ou assinatura do Governador do Estado;

VIII - articular e consultar os 6rgaos e as entidades do Estado quanto aos projetos de lei em andamento no Poder
Legislativo; e

IX - prestar assessoramento e desempenhar demais tarefas que lhe forem atribuidas pelo Subchefe Legislativo.

Art. 11. A Subchefia Parlamentar compete:

| - dar assisténcia ao Secretario-Chefe acerca de proposigbes legislativas em tramitagdo na Assembleia
Legislativa, prestando todas as informagdes necessarias, incluindo o acompanhamento as sessdes plenarias;

Il - articular-se com a Subchefia Legislativa, com vista ao acompanhamento na Assembleia Legislativa de
proposigdes legislativas, de vetos e de outros assuntos de interesse do Poder Executivo; e

Il - dar assisténcia ao Secretario-Chefe em assuntos correlatos, quando solicitada.

§ 1° Ao Departamento de Assessoramento Parlamentar compete:
| - realizar o acompanhamento politico da atividade legislativa estadual e suas respectivas proposigoes;

Il - acompanhar a tramitagdo das proposi¢des legislativas, registrar e analisar, conjuntamente com a Subchefia
Legislativa, emendas, indica¢des e requerimentos parlamentares; e

Il - atender e assistir parlamentares federais e estaduais no acompanhamento de suas solicitagbes aos 6rgaos
do Poder Executivo quando solicitado.

§ 2° A Divisao de Comissdes Parlamentares compete realizar o acompanhamento das Comissdes Permanentes,
Comissbdes Temporarias, Comissdo Mista Permanente do Mercosul e Assuntos Internacionais, Comissédo Mista Permanente de
Defesa do Consumidor e Participagao Legislativa Popular e das Comissdes de Representagao Externa, quando instaladas, na
Assembleia Legislativa.

§ 3° A Divisdo de Audiéncias Publicas e Frentes Parlamentares compete realizar o acompanhamento das
Audiéncias Publicas aprovadas nas Comissdes de que trata o § 2° deste artigo e nas Frentes Parlamentares da Assembleia
Legislativa.

Art. 12. A Subchefia de Assuntos do Interior compete:

| - articular as demandas e acompanhar os projetos de carater estratégico para o Estado junto aos municipios,
bem como as agendas do Secretario-Chefe e outras autoridades estaduais com as liderangas municipais;

Il - atuar nas demandas oriundas dos municipios do Estado, com vistas ao acompanhamento e ao
encaminhamento junto aos 6rgéos e entidades da administragédo publica estadual; e



Il - realizar outras atividades correlatas que Ihe forem atribuidas pelo Secretario-Executivo.

§ 1° Ao Departamento de Atuagédo Regional compete:

I - manter relagdes e dialogo aberto com os municipios, para articular os temas de carater estratégico para o
Estado junto aos municipios;

Il - apoiar na articulagdo das agendas do Secretario-Chefe e outras autoridades estaduais com as liderangas
municipais;

Il - promover o acolhimento das demandas oriundas dos municipios do Estado, com vistas ao encaminhamento
junto aos 6rgéos e entidades da administragédo publica estadual; e

IV - realizar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo Subchefe do Interior.

§ 2° Ao Departamento de Articulagéo Interna compete:

| - acompanhar e orientar as demandas dos municipios junto ao Estado, promovendo a articulagéo junto aos
orgéaos e entidades da administragcéo publica estadual;

Il - acompanhar os projetos de carater estratégico da administragdo publica estadual que sejam afetos aos
municipios do Estado; e

Il - realizar outras atividades correlatas que Ihe forem atribuidas pelo Subchefe do Interior.
Art. 13. A Subchefia de Comunicagdo compete:

| - atuar para a construgao da imagem institucional, na transparéncia das agdes governamentais e na interagdo da
Secretaria da Casa Civil com o parlamento e a sociedade;

Il - planejar e desenvolver a estratégia de comunicagdo, de forma alinhada aos objetivos governamentais,
considerando diferentes publicos e canais;

Ill - assessorar as agdes do Secretario-Chefe, mediante o acompanhamento das agendas institucionais, da
orientagéo para porta-vozes e do monitoramento das pautas para publicizagéo;

IV - relacionar-se com a imprensa, por meio do atendimento a midia, da produgao de "releases" e da organizagao
de entrevistas e coletivas;

V - realizar a gestao de redes sociais e comunicagao digital da Secretaria, com a produgcédo de conteudo para
plataformas digitais, monitoramento do engajamento e gestao da reputacgao;

VI - produzir conteudo institucional, realizando elaboragdo de materiais como discursos, notas oficiais, artigos,
publicacdes e informativos para diferentes canais;

VII - realizar interlocugdo com o parlamento, setores da sociedade e entidades para disseminagéo de informagdes
institucionais;

VIII - realizar o acompanhamento da cobertura jornalistica, analise de percepgdes e recomendagdes estratégicas
para melhoria na comunicacgéo;

IX - desenvolver a comunicagéo interna, mantendo o fluxo de informagdes entre as Subchefias, Ouvidoria e os
Departamentos, promovendo alinhamento e engajamento dos servidores;

X - organizar e dar suporte para a realizacdo de eventos e do cerimonial, bem como palestras e workshops que
promovam a qualificagéo do trabalho das Subchefias, Ouvidoria e Departamentos; e

Xl - realizar agbes de educagdo e capacitagdo em comunicagao, promovendo treinamentos para porta-vozes e
servidores sobre relacionamento com a imprensa, sobre o uso adequado das redes sociais e sobre técnicas de comunicagéo
publica.

Paragrafo unico. Ao Departamento de Comunicagbes compete o apoio e assessoramento ao Subchefe de
Comunicagdes nas suas atribuicdes de que trata o "caput" deste artigo, em especial:

| - o atendimento a midia, a produgao de "releases" e a organizacdo de entrevistas e coletivas;



Il - a gestdo as redes sociais e comunicagao digital da Secretaria;
Il - o acompanhamento da cobertura jornalistica; e

IV - a realizacdo de eventos e cerimonial.

Secao V

Do 6rgao de apoio administrativo

Art. 14. A Subchefia Administrativa compete:

| - supervisionar e coordenar o planejamento, a organizagdo e a execugdo das atividades relacionadas a
administracdo de pessoal, do orgamento, das finangas, do material, do patriménio, da manutencéo predial, de tecnologia, de
telefonia, do protocolo e de arquivo e das demais atividades de apoio administrativo do Gabinete do Governador, do Gabinete
do Vice-Governador, da Secretaria da Casa Civil e das Secretarias Extraordinarias;

Il - prestar assessoramento ao Secretario-Executivo e ao Secretario-Chefe nas questdes concernentes as
atividades administrativas do érgéo central;

Il - propor ao Secretario-Chefe a adogado de procedimentos administrativos comuns a serem implementados no
Gabinete do Governador, no Gabinete do Vice-Governador, na Secretaria da Casa Civil; e

IV - orientar as demais unidades organizacionais nos assuntos pertinentes a sua area.
§ 1° Ao Departamento de Gestao de Pessoas e de Atos de Pessoal compete:

| - supervisionar e coordenar o planejamento, a organizagédo e a execugao das atividades relacionadas a gestao
de pessoal;

Il - a instrugédo, a analise técnica e a elaboragdo dos atos relativos a matéria de pessoal de competéncia do
Governador do Estado e do Secretario-Chefe; e

Il - elaborar a matéria e encaminhar para a publicagdo no DOE-e os atos de matéria de pessoal deliberados pelo
Governador do Estado e do Secretario-Chefe.

§ 2° A Divisdo de Gestao de Pessoas compete:

| - gerir os recursos humanos, provendo a administragéo eficiente do quadro de servidores da Secretaria da Casa
Civil, do Gabinete do Governador e do Gabinete do Vice-Governador;

Il - instruir e registrar os atos relativos a posse, aos afastamentos legais, as exoneragbes e demais ocorréncias
funcionais dos servidores;

Il - realizar a conferéncia prévia e o ateste da efetividade dos servidores, garantindo a conformidade com as
normas vigentes;

IV - prestar orienta¢des técnicas as demais areas, assegurando a correta aplicagdo das normas e procedimentos
administrativos;

V - realizar a gestdo de estagiarios no que tange a contratagédo, renovagao, rescisdo, folha de pagamento e
orientagbes gerais;

VI - efetuar a gestdo, por meio do Sistema IFRHE, dos atestes de vinculos, validagbes de recadastramentos de
servidores, aprovagdes de férias e apoio na operacionalizagdo da Ferramenta de Teletrabalho;

VIl - emitir certiddes e declaragbes funcionais conforme demanda e em consonancia com os registros oficiais;
VIII - instruir processos administrativos com solicitagcdes diversas relacionadas a area de gestédo de pessoas;

IX - realizar, no Sistema RHE, os langamentos de informagdes funcionais, tais como férias, atestados médicos e
de 6bito, folgas eleitorais, entre outros;

X - gerir os estagios probatérios de servidores nomeados para cargos efetivos, acompanhando prazos e
avaliagdes;

XI - gerir os langamentos de dados funcionais no Sistema e-social, garantindo a conformidade das informacdes



prestadas; e

Xl - acompanhar, de forma continua, as publicagdes do DOE-e, com foco em atos relacionados a area de
pessoal.

§ 3° A Divisao de Atos de Pessoal compete:

| - a instrugdo, a anadlise técnica e a elaboragédo dos atos a serem editados pelo Governador do Estado e pelo
Secretario-Chefe relativos a matéria de pessoal, quando de competéncia destes, em especial os referentes a:

a) afastamentos legais de servidores publicos, tais como a dispensa de ponto para as atividades sindicais,
afastamentos para a realizagdo de capacitagbes e pds-graduacado, afastamento no objeto do servico, e afastamento para
miss&o especial de interesse do Estado, para participacdo em congressos, simposios, seminarios e similares, entre outros;

b) cedéncia ou colocacéo a disposi¢do de servidores e de empregados publicos estaduais ou de servidores da
Unido, Municipios e outros Poderes ou 6rgaos autbnomos a administragdo publica estadual;

c) licenga para exercer mandato eletivo em confederacao, federacao, sindicato, entidade ou associacéo de classe;
d) designacéo dos Programas da Segurancga Publica para servidores da reserva ou aposentados; e

€) nomeagao e exoneragao dos oficiais superiores da Brigada Militar e do Corpo de Bombeiros Militar para as
respectivas fungdes;

Il - a instrugdo, analise e elaboracdo dos atos referentes a nomeacao e designagdo de cargos e de fungdes
comissionadas da administragédo publica estadual direta e das autorizagdes relativas aos empregos comissionados e as fungdes
da administragado publica estadual indireta autarquica e fundacional.

§ 4° A Divisao de Apoio Administrativo e Publicagdo compete:

| - apoiar administrativamente o Departamento;

Il - encaminhar os atos elaborados pelas demais areas técnicas da Subchefia Administrativa para publicagdo no
DOE-€;

Il - gerenciar a compra de passagens para os afastamentos de servidores da Secretaria da Casa Civil em missao
especial de interesse do Estado; e

IV - gerenciar a aquisi¢do, o estoque e a distribuicdo de crachas nos 6rgaos da Secretaria da Casa Civil.

§ 5° Ao Departamento de Planejamento, Orgamento e Finangas compete:

| - operacionalizar, acompanhar e supervisionar a execu¢do orcamentaria da Secretaria da Casa Civil, Gabinete
do Governador e demais Unidades atendidas por estes;

Il - mapear as demandas orgamentarias das areas técnicas, para elaboragao da Proposta Orgamentaria Anual;

Il - participar da elaboragdo e do acompanhamento do Plano Plurianual de acordo com o planejamento
estratégico;

IV - reunir dados, informagdes e realizar levantamentos para efetuar previsbes das demandas financeiras,
propondo os ajustes orgamentarios necessarios;

V - analisar os processos administrativos a fim de certificar sua conformidade para realizar as solicitagbes de
empenho e liquidagao das despesas; e

VI - fornecer suporte técnico aos Ordenadores de Despesa e assessoramento na sua prestagcdo de contas nas
tomadas de contas anuais.

§ 6° Ao Departamento de Compras e de Contratos:
| - apoiar as areas técnicas na elaboragado de termos de referéncia e pesquisa de pregos de mercado;
Il - processar e realizar os procedimentos de aquisi¢ao de bens e servigos;

Ill - instruir os processos administrativos, decidir o rito a ser seguido, certificar a conformidade, homologar
procedimentos;

IV - elaborar as minutas dos contratos, instruir os processos administrativos, controlar prazos e vigéncias e alertar



as areas demandantes, emitir ordem de inicio de servigo ou fornecimento;

V - apoiar as areas técnicas na fiscalizagdo de contratos;

VI - propor notificagées dos contratados em irregularidades contratuais;

VII - instruir procedimentos de fiscalizagéo contratual, instruir e sugerir a aplicagdo de penalidades e operar o
registro no Cadastro Informativo de Pendéncias perante Orgdos e Entidades da Administragdo Estadual - CADIN/RS e no
Cadastro de Fornecedores Impedidos de Licitar e Contratar com a Administragdo Publica Estadual - CFIL/RS;

VIII - realizar treinamento das equipes e das areas técnicas acerca da fiscalizagdo de contratos;

IX - incluir os relatérios dos contratos e das licitagbes no Sistema informatizado desenvolvido pelo Tribunal de
Contas do Estado - TCE/RS;

X - controlar o faturamento mensal de contas de consumo e de contratos de prestagao de servigos continuados; e

Xl - instruir solicitagbes da Subchefia Juridica relativas a reclamatérias trabalhistas, mediante a coleta de
documentos e a prestagao de informagdes;

§ 7° Ao Departamento de Tecnologia da Informagédo e Comunicagdo compete:

| - planejar, coordenar e executar a gestdo da infraestrutura de redes de dados, voz e comunicagdo digital da
Secretaria da Casa Civil;

Il - gerir contratos e servigos relacionados a infraestrutura de redes, sistemas de informagéao, servicos em nuvem
e comunicagao movel institucional, zelando pela eficiéncia, seguranga e conformidade contratual;

Il - realizar o planejamento estratégico das demandas tecnolégicas, elaborar especificagdes técnicas de bens e
servigos e prestar apoio aos processos de aquisi¢cdo e contratagdo na area de Tecnologia da Informagdo e Comunicagéo - TIC;

IV - gerir os acessos e perfis de usuarios nos sistemas institucionais, assegurando a seguranga da informacéo, a
protecao de dados pessoais e o cumprimento das normas internas e legislagdes pertinentes; e

V - prestar suporte técnico e consultoria especializada as unidades da Secretaria da Casa Civil, ao Gabinete do
Governador e suas Secretarias Extraordinarias, ao Gabinete do Vice-Governador e a Casa Militar, promovendo a integragéo e a
eficiéncia no uso dos recursos tecnologicos.

§ 8° Ao Departamento de Gestéo de Servicos do Complexo do Palacio Piratini compete:

| - planejar, supervisionar e coordenar os servicos de manutencdo predial, de limpeza, de conservagéo e
jardinagem das areas do Complexo do Palacio Piratini e prédios anexos;

Il - atuar na gestédo e fiscalizagdo dos contratos de prestagdo de servigos vinculados a manutengéo predial,
conservagao e apoio operacional;

Ill - planejar agdes voltadas a prevencado de riscos, a seguranga das instalagdes prediais e ao bem-estar dos
servidores e visitantes; e

IV - propor medidas de inovagao, sustentabilidade e qualificagdo dos servigcos prestados no ambito do Complexo
do Palacio Piratini.

§ 9° A Divisao de Manutengao Predial compete:

| - administrar, fiscalizar e orientar a execugdo dos servicos de manutengdo predial corretiva e preventiva das
edificagbes e dos equipamentos localizados no Complexo Piratini e nos demais prédios;

Il - atuar em articulagdo com a Unidade responsavel pela Gestao do Palacio Piratini no Gabinete do Governador
para a implementagao de melhorias e adequagdes nas estruturas fisicas;

Ill - fazer a gestdo e a fiscalizagdo de contratos de prestacdo de servicos de manutengéo predial com méo de
obra continuada e da contratagao de servigos nao continuados;

IV - planejar e administrar o consumo de materiais e insumos para as atividades da rotina de manutencao predial,
buscando sempre em busca por materiais e tecnologias atuais do mercado e que atendam as normas de seguranca vigentes; e

V - controlar e promover agbes corretivas e preventivas no consumo de agua, de energia elétrica e de
manutengao periodica dos elevadores.



§ 10. A Divisdo de Servigos Gerais e Conservagdo compete:

| - administrar, fiscalizar e orientar os servigos terceirizados de limpeza, de conservagédo e de jardinagem nas
dependéncias do Complexo Piratini e nos demais prédios anexos;

Il - gerenciar e supervisionar os servicos de recepcionistas, de copeiragem, de continuos, de carregadores e
demais atividades correlatas as rotinas de apoio operacional;

Il - controlar e acompanhar a execugdo das rotinas de conservagdo dos ambientes internos e externos,
promovendo a qualificacdo dos espagos; e

IV - coordenar e executar atividades complementares a conservacdo dos espagos, como a contratagdo de

servigos nao continuados, apoio a administracdo de veiculos institucionais e outras agdes correlatas que contribuam para o bom
funcionamento dos servigos sob responsabilidade do Departamento.

§ 11. Compete ao Departamento de Gestdo Documental e Patrimonial:

| - o recebimento e a gestdo dos documentos e das correspondéncias oficiais do Gabinete do Governador do
Estado e da Secretaria da Casa Civil; e

Il - a gestdo do patriménio fisico afeto ao Gabinete do Governador do Estado e da Secretaria da Casa Civil.

§ 12. Compete a Divisdo de Materiais e de Patrimonio:

| - centralizar a gestao dos bens patrimoniais méveis pertencentes ao Gabinete do Governador do Estado e a
Secretaria da Casa Civil;

Il - acompanhar e registrar as transferéncias patrimoniais entre os setores;
Il - propor o inventario anual dos bens;
IV - centralizar a gestdo insumos necessarios as atividades das areas técnicas; e

V - controlar e regular estoques, solicitando aquisigcbes quando necessario.

§ 13. Compete a Divisédo de Protocolo e Gerenciamento de Arquivos:

| - centralizar o recebimento e a distribuicdo de documentos e de correspondéncias da Secretaria Casa Civil e
Gabinete do Governador;

Il - realizar a autuacdo de processos administrativos e o registro de demandas na Sistematica Integrada de
Tramitacdo de Documentos Oficiais; e

lll - realizar a gestdo documental do Gabinete do Governador e da Secretaria da Casa Civil, inclusive dos
arquivos de documentos fisicos e dos documentos em formato digital.

CAPITULO Il
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 15. Os casos omissos e as duvidas surgidas em decorréncia da aplicacdo deste Regimento seréo
solucionados pelo Secretario-Chefe.

EDUARDO LEITE

Praga Marechal Deodoro, s/n°, Palacio Piratini
Porto Alegre

EDUARDO LEITE

Governador do Estado
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