
PROGRAMA
RS QUALIFICAÇÃO

14 DE DEZEMBRO 2023

Assinatura dos convênios 
com municípios 



Assegurar o alinhamento
estratégico e a atuação transversal
em todos os níveis do governo

Aumentar a capacidade
e a efetividade de
investimentos

Intensificar as parcerias com o setor privado
e o Terceiro Setor, qualificando e incrementando
a infraestrutura e a prestação de serviços

Consolidar
o equilíbrio fiscal

Valorizar e desenvolver
os servidores

Modernizar e agilizar
os processos

Consolidar os mecanismos de
transparência e de governança

Promover o engajamento, a participação
social e a articulação regional

Promover a moderna e eficiente
governança de dados

Proporcionar educação de qualidade,
inclusiva e equitativa, em um
ambiente acolhedor e inspirador

Promover políticas de
equidade, inclusão social
produtiva e habitação

Promover a saúde e o bem-estar
com assistência adequada, ágil
e de qualidade

Combater a pobreza e garantir a
segurança alimentar das famílias
em situação de vulnerabilidade

Disseminar a cultura de paz
e fortalecer a segurança e
o combate ao crime

Promover ações integradas
de cuidados e proteção
para a Primeira Infância

Unidos para construir 
o futuro do Rio Grande 

do Sul reconhecido 
pelo desenvolvimento 
sustentável e inclusivo, 

pela geração de 
oportunidades e 

qualidade de vida para 
todos, pela diversidade 
e pelo acolhimento a 
todas as vocações e a 

todos os talentos e, 
ainda, por seu 

compromisso com um 
amanhã feliz e 

abundante para as 
novas gerações.

MAPA ESTRATÉGICO DO GOVERNO 2023-2026

PLANEJAMENTO, GOVERNANÇA E GESTÃO

ESTADO PRÓSPERO

SOCIEDADE INCLUSIVA, JUSTA E FELIZ

Saiba mais:
mapaestrategico.rs.gov.br

Aprimorar a infraestrutura e
diversificar os modais de transporte,
reduzindo custos logísticos

Fortalecer a articulação
com os municípios e o
desenvolvimento regional

Fomentar ecossistemas de
inovação e incentivar o aumento
da produtividade da economia

Promover justiça tributária,
aperfeiçoando e simplificando
o modelo de tributação

Promover a sustentabilidade ambiental,
fomentando a transição energética e
a adaptação às mudanças climáticas

Aprimorar as soluções
ao cidadão por meio
do governo digital

DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO INOVADOR

Fomentar uma agenda de
desenvolvimento e um
ambiente de negócios mais
ágil, articulado e inovador
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Sistema integrado de 
qualificação e capacitação 
profissional. 

RS Qualificação

Artesão em Foco

Trabalho Legal

MEI RS

DiveRSidadania

Escola do Trabalhador 4.0

Capacitação para Jovens





OBJETIVO

▪ Fomentar projetos municipais para a 
realização de qualificação e capacitação
profissional.

▪ Ampliar o emprego formal nas cidades, 
em vagas que estão ociosas por carência 
de qualificação profissional.

MUNICÍPIOS

▪ Edital de chamamento público para 
coinvestimento para todos os municípios, 
aberto em setembro/2023.

R$ 14,1 milhões

R$ 11,5 milhões
Estado

R$ 2,6 milhões
Municípios



SELEÇÃO DOS BENEFICIÁRIOS

Realizada pelos municípios, com indicação de 
priorização do público desempregado e subocupado.

* No acumulado do ano ou no acumulado dos últimos 12 meses. Referência: junho/2023.

SELEÇÃO DOS MUNICÍPIOS
Foram priorizados municípios com saldo no CAGED zerado 
ou negativo* e com IDESE renda abaixo de 0,7.

RECURSO DE ACORDO COM 
O PORTE DO MUNICÍPIO

▪ Até 20 mil habitantes: até R$ 50 mil
▪ De 20.001 até 50 mil habitantes: até R$ 80 mil
▪ De 50.001 até 100 mil habitantes: até R$ 100 mil
▪ De 100.001 até 250 mil habitantes: até R$ 150 mil
▪ Acima de 250 mil habitantes: até R$ 200 mil



RESULTADOS DO EDITAL

▪ 202 municípios
contemplados

▪ Mais de 16 mil vagas abertas

▪ Mais de 50 cursos diferentes, 
distribuídos em 833 turmas

▪ 50 mil horas de formação 
disponibilizadas

▪ Áreas das formações: 
serviços, comércio, indústria
e agropecuária



MUNICÍPIOS CONTEMPLADOS: 202

1. Agudo
2. Ajuricaba
3. Alecrim
4. Alegria
5. Alvorada
6. André da Rocha
7. Antônio Prado
8. Arroio do Padre
9. Arroio do Sal
10.Arvorezinha
11. Augusto Pestana
12. Balneário Pinhal
13. Barão
14. Barão de Cotegipe
15. Barra do Quaraí
16. Barra Funda
17. Barros Cassal
18. Boa Vista do Cadeado
19. Bom Retiro do Sul
20.Boqueirão do Leão
21. Bossoroca
22.Caçapava do Sul
23.Cacique Doble
24.Caibaté
25.Caiçara
26.Camargo
27.Campina das Missões
28.Campo Bom

29. Campos Borges
30. Candelária
31. Canela
32. Canoas
33. Capão Bonito do Sul
34. Caraá
35. Carlos Gomes
36. Casca
37. Caseiros
38. Catuípe
39. Caxias do Sul
40. Cerro Branco
41. Cerro Largo
42. Charrua
43. Chiapetta
44. Ciríaco
45. Constantina
46. Cotiporã
47. Cristal
48. Cristal do Sul
49. Cruz Alta
50. Dezesseis de Novembro
51. Dois Irmãos
52. Dom Feliciano
53. Dom Pedro de Alcântara
54. Doutor Maurício Cardoso
55. Encantado
56. Encruzilhada do Sul

57. Entre Rios do Sul
58. Erebango
59. Erechim
60. Erval Grande
61. Estação
62. Estância Velha
63. Eugênio de Castro
64. Fagundes Varela
65. Faxinal do Soturno
66. Faxinalzinho
67. Fazenda Vilanova
68. Flores da Cunha
69. Fontoura Xavier
70. Formigueiro
71. Frederico Westphalen
72. Gaurama
73. General Câmara
74. Getúlio Vargas
75. Gentil
76. Giruá
77. Glorinha
78. Gramado
79. Gramado dos Loureiros
80. Gravataí
81. Herval
82. Herveiras
83. Hulha Negra
84. Ibiraiaras

85. Ibirubá
86. Igrejinha
87. Imbé
88. Imigrante
89. Independência
90. Itacurubi
91. Itaqui
92. Itatiba do Sul
93. Jaboticaba
94. Lagoa Vermelha
95. Manoel Viana
96. Maratá
97. Marau
98. Marques de Souza
99. Mata
100.Mato Leitão
101. Maximiliano de Almeida
102. Montauri
103. Montenegro
104. Morro Redondo
105. Morro Reuter
106.Mostardas
107. Muitos Capões
108.Muliterno
109.Não-Me-Toque
110. Nicolau Vergueiro
111. Nonoai
112. Nova Esperança do Sul



113. Nova Hartz
114. Nova Petrópolis
115. Nova Santa Rita
116. Novo Cabrais
117. Novo Machado
118. Novo Xingu
119. Osório
120. Palmitinho
121. Panambi
122. Pântano Grande
123. Paraí
124. Passo do Sobrado
125. Parobé
126. Paverama
127. Pelotas
128. Pinhal
129. Pirapó
130. Ponte Preta
131. Portão
132. Porto Alegre
133. Porto Lucena
134. Porto Xavier
135. Pouso Novo
136. Progresso
137. Redentora
138. Relvado
139. Restinga Sêca
140. Rio Pardo

141. Riozinho
142. Rodeio Bonito
143. Rolador
144. Rolante
145. Ronda Alta
146. Sagrada Família
147. Salto do Jacuí
148. Sananduva
149. Santa Cecília do Sul
150. Santa Cruz do Sul
151. Santa Rosa
152. Santiago
153. Santo Ângelo
154. Santo Antônio do Planalto
155. Santo Augusto
156. São Borja
157. São Domingos do Sul
158. São Francisco de Paula
159. São Jerônimo
160.São João do Urtiga
161. São Jorge
162. São José das Missões
163. São José do Sul
164. São Luiz Gonzaga
165. São Marcos
166. São Miguel das Missões
167. São Pedro do Sul
168. São Sebastião do Caí

169. São Sepé
170. São Valentim do Sul
171. Sapiranga
172. Sapucaia do Sul
173. Sede Nova
174. Sentinela do Sul
175. Serafina Corrêa
176. Sertão
177. Sete de Setembro
178. Sinimbu
179. Sobradinho
180.Tabaí
181. Tapejara
182. Taquara
183. Taquari
184. Teutônia
185. Torres
186. Três Cachoeiras
187. Três Coroas
188. Trindade do Sul
189. Tucunduva
190.Tuparendi
191. Unistalda
192. Vacaria
193. Vale do Sol
194. Vale Real
195. Venâncio Aires
196. Vera Cruz

197. Veranópolis
198. Viadutos
199. Vila Lângaro
200.Vila Maria
201. Vila Nova do Sul
202.Vitória das Missões

MUNICÍPIOS CONTEMPLADOS: 202



CURSOS MAIS SOLICITADOS PARA OFERTA

Técnicas de Vendas 104

Auxiliar Administrativo 61

Elétrica 49

Corte e Costura 43

Cuidador de Idosos 43

Auxiliar de Cozinha 24

Atendente Comercial e afins 23

Soldador 23

Mecânico 21



PRÓXIMOS PASSOS

Pagamento dos valores 
aos municípios até 29/12

Início das turmas no 
primeiro trimestre de 2024



Emprego e renda

Equidade

Inclusão

Oportunidades

Investir no
Trabalho e no 
Desenvolvimento 
Profissional é mais



Obrigado
Eduardo Leite
Governador do Estado do Rio Grande do Sul

/governodoRS

@governo_rs

@governo_rs

/governors
Gilmar Sossella
Secretário de Estado do Trabalho e Desenvolvimento Profissional
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