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Atos do Governador

DECRETO

DECRETON°55.711, DE 7 DE JANEIRO DE 2021.

Dispbe sobre a racionalizagdo e o controle de despesas de pessoal na
busca do reestabelecimento do equilibrio orgamentario e financeiro do
Poder Executivo Estadual.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL , no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 82,
incisos V e VI, da Constituicdo do Estado, e em conformidade com o disposto na Lei Complementar n® 14.836, de 14 de
janeiro de 2016 ,

DECRETA:

Art. 1° Este Decreto dispde sobre a racionalizagdo e o controle de despesas de pessoal, na busca do
reestabelecimento do equilibrio orgamentario e financeiro do Poder Executivo Estadual, em face do que segue:

| - da notdria situagéo calamitosa das despesas publicas, especialmente aquelas com pessoal;

Il - da situacao fiscal agravada em decorréncia dos efeitos econdmicos oriundos da epidemia causada pelo
novo Coronavirus (COVID-19);

Il - da necessidade de promover o equilibrio das finangas publicas do Estado pelo controle rigoroso dos
gastos publicos;

IV - da necessidade de implementar uma série de medidas voltadas para a responsabilidade da gestao fiscal
para o equilibrio financeiro das contas publicas, criando mecanismos de controle;

V - da necessidade de acado planejada e transparente, prevenindo riscos e corrigindo desvios capazes de
afetar o equilibrio das contas publicas, a fim de alcangar responsabilidade na gestéo fiscal conforme estabelece a Lei
Complementar Federal n°® 101, de 4 de maio de 2000, a Lei Complementar n° 14.836, de 14 de janeiro de 2016, e a Lei
Complementar Federal n® 173, de 27 de maio de 2020; e

VI - da necessidade de se obedecer aos limites impostos quanto a despesa de pessoal do Poder Executivo
Estadual, conforme previsto no Anexo | do Relatdrio de Gestao Fiscal e na Lei Complementar Federal n® 101/2000.

Art. 2° E vedado aos Secretarios de Estado e aos dirigentes dos 6rgdos e das entidades da administragdo
publica estadual direta e indireta propor ou editar norma ou praticar ato que eleve as despesas relativamente a gastos com
pessoal, incluindo-se a concessao de vantagem, de aumento, de reajuste ou de adequacédo de remuneragéo a qualquer
titulo, reestruturagéo e revisdo de planos de cargos, de carreiras e de salarios, tendo em vista apuracdo dos limites de
despesa de pessoal da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e o disposto na Lei Complementar Federal n® 173/2020.

Art. 3° E vedado aos Secretarios de Estado e aos dirigentes dos 6rgdos e das entidades da administragdo



publica estadual direta e indireta exceder, em valores absolutos, o montante da despesa de pessoal empenhada no
exercicio anterior, excetuados os impactos decorrentes do pagamento de décimo-terceiro salario.

§ 1° Serdo admitidos acréscimos em relacdo ao limite disposto no "caput" deste artigo, desde que
devidamente justificados, decorrentes de:

| - impacto financeiro, nos exercicios subsequentes, das alteracbes decorrentes de legislacao federal;
Il - obrigagéo resultante de decisdes judiciais;
Il - obrigacbes determinadas por lei; e

IV - reposicdo de cargos vagos, conforme disposto art. 8° da Lei Complementar Federal n° 173/2020, para
concursos validos, verificada a existéncia do quantitativo de vagas pela Secretaria de Planejamento, Governancga e Gestao -
SPGG, e fundamentadas as analises de oportunidade e conveniéncia mediante aprovagao pelo Grupo de Assessoramento
Estadual para Politica de Pessoal - GAE.

§ 2° As solicitagbes encaminhadas ao GAE deverdo ser acompanhadas de demonstrativo contendo as
informacdes previstas no "caput" deste artigo, conforme modelo do Anexo | deste Decreto, acompanhada de Nota Técnica
justificando os acréscimos do § 1° deste artigo.

Art. 4° Nao produzra efeitos o ato que tenha o condao de provocar o aumento da despesa com pessoal e ndo
atenda as exigéncias deste Decreto e da legislagao pertinente.

Art. 5° As entidades da administragdo publica estadual indireta interessadas em implantar Programas de
Desligamento Incentivado ou \oluntario para seus empregados deverao submeter essas propostas para aprovagdo do
GAE.

Paragrafo unico. Aproposta elaborada pela entidade devera obedecer as diretrizes gerais definidas pelo GAE,
em especial quanto a limitacdo orgamentaria no exercicio de 2021, a manutengao dos servicos essenciais € a nao
reposicao do quadro de pessoal desligado.

Art. 6° Fica vedado aos 6rgaos e as entidades da administragédo publica estadual direta e indireta a pratica dos
atos de que trata o art. 8° da Lei Complementar Federal n® 173/2020, observadas as orientag¢des juridicas da Procuradoria-
Geral do Estado - PGE e as diretrizes estabelecidas pelo GAE.

Paragrafo unico. E vedado aos 6rgdos e as entidades da administragéo pUblica estadual direta e indireta o
aumento de despesas com cargos em comissao, bem como a criagdo de cargo, de emprego ou de fungao, ficando,
excepcionalmente, autorizada a transformacgéo de cargos existentes, desde que ndo haja aumento de despesa efetivamente
realizada, nos termos deste Decreto.

Art. 7°Os 6rgéos e as entidades da administragdo publica estadual direta e indireta deverdo, de imediato,
adotar as seguintes medidas:

| - Suspender o pagamento de horas extraordinarias, excetuadas as previstas na Lei de Diretrizes
Orcamentarias - LDO 2021, bem como em legislagdo especifica, quando justificado pelo interesse publico devidamente
motivado perante a autoridade superior, e desde que previamente autorizadas pelo GAE;

Il - suspender a reorganizagédo da estrutura dos 6rgdos e entidades integrantes da administracdo publica
estadual direta e indireta, a reestruturacdo ou qualquer revisdo de planos de cargos, carreiras e vencimentos da
administracdo publica estadual direta, autarquica e fundacional, bem como planos de cargos e de salarios das empresas
publicas e das sociedades de economia mista dependentes dos orgamentos fiscal e de seguridade social, que impliquem
aumento de despesa de pessoal, respeitadas as determinagbes por forga de lei; e



Ill - suspender a abertura de novos concursos publicos para provimento de cargos ou de empregos publicos,
podendo ser excepcionalizados, quando justificados pelo interesse publico devidamente motivado perante a autoridade
superior, e previamente autorizados pelo GAE.

Paragrafo unico. As solicitacdes de excepcionalizagdo de pagamento de horas extraordinarias dirigidas ao
GAE nao poderao ultrapassar o valor pago no exercicio anterior e deverdo estar acompanhadas do planejamento semestral,
demonstrando a necessidade de convocagdo para execugdo de horas extraordinarias, conforme modelo no Anexo Il deste
Decreto, as medidas tomadas para redugao e a declaragdo da impossibilidade de ado¢do da compensacao de jornada de
trabalho (banco de horas), respeitando o encaminhamento para analise do GAE com antecedéncia minima de trinta dias do
inicio da convocacéo.

Art. 8° Sdo responsaveis pela implementacédo das agdes necessarias deste Decreto os Secretarios de Estado
e os Dirigentes maximos das entidades do Poder Executivo Estadual.

Art. 9° As solicitagbes de reorganizagdo da estrutura dos 6rgédos e entidades integrantes da administragao
publica estadual direta e indireta serdo previamente analisadas pela SPGG e encaminhadas ao GAE para avaliagdo e
deliberagao.

Art. 10.Cabera ao GAE deliberar sobre os casos omissos e expedir as instrugbes necessarias ao
cumprimento deste Decreto.

Art. 11. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, ficando revogado o Decreto n®54.984, de 14 de
janeiro de 2020 e o Decreto n°55.341, de 02 de julho de 2020.

PALACIO PIRATINI, em Porto Alegre, 7 de janeiro de 2021.

EDUARDO LEITE,

Governador do Estado.

Registre-se e publique-se.

OTOMAR VIVIAN,

Secretario-Chefe da Casa Civil.

ANEXO |



Demonstrative de Despesas com Pessoal e Encargos Sociais

PESSOALATIVO | Empenhado 2019 | Empenhado 2020 | Previsto 2021 Previsto 2022

Janeiro

Fevereiro

Marco

Abril

Maio

Junho

Julho

Agosto

Setembro

Outubro

Novembro

Dezembro

Total

NotaTécnica

Inc. |- Alteragoes decomentes delegslagao federal
Inc. Il - Obrigagies decorrentes de agies judiciais
Inc. IIl - Obrigagdes determinadas por lei

Inc. IV - Reposicdo de pessoal

ANEXO I



Planejamento de Horas Extraordinarias
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