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O CLP

Somos uma organizagao de impacto e
suprapartidaria. Defendemos um Estado Democratico
de Direito, eficiente no uso de seus recursos

e constituido sobre principios republicanos.




PROPOSITO

Engajar a sociedade e
desenvolver lideres publicos
para enfrentar os problemas

mais urgentes do Brasil.




COMO ATUAMOS

ESTADO DE PlRElTO
+ Mapeamento dos principais desafios estruturais do pais; DEMOCRATICO

* Criagao do senso de urgéncia, desconforto positivo e a

REDE CLP

aumento da capacidade das instituicées e lideres
publicos por meio de estratégias de Advocacy, tais

como: LIDERANCAS

/(;;&2\ PUBLICAS

(accountability)

1. Criagao de rankings e campanhas de comunicacao,
2. Programas de formacao de curta, média e longa E;% INSTITUIGOES
B ) o Eﬂ]] FORTES
duracao, online e presenciais;
*Trilhas de Contetido: Lideranca e Etica, Cultura Politica,

Gestao Publica e Resolucao de Problemas Complexos.

DESENVOLVIMENTO
DE LIDERANGAS

3. Atuagao em rede com lideres publicos ocupando T

ADVOCACY E
MOBILIZAGAO
SOCIAL

BASE DE CONTEUDOS E METODOLOGIAS

posicoes—chave no Brasil.
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CONSELHO CONSULTIVO

Maria Silvia Bastos
Chair Woman do Goldman
Sachs e ex-presidente do
BNDES

Sérgio Spinelli
Socio do Spinelli
Advogados, Ex-Sécio
Mattos Filho

Luiz Felipe D’Avila
Cientista politico,
fundador e presidente do
Conselho do CLP

Fabio Barbosa
Ex-presidente do Grupo
Santander Brasil, Vice-
Presidente do Conselho CLP

Manoel Lemos
Socio e diretor da
Redpoint Eventures e
ex-presidente e
fundador da WebCo

Diego Calegari
Fundador do Portal
Politize! e Lider MLG

Ana Carla Abrao
Socia e lider regional da
Oliver Wyman e ex-
secretaria da Fazenda
do estado de Goias

Haakon Lorentzen
Presidente do Grupo
Noruegués Lorentzen

Roberto Setubal
Conselheiro e ex-
presidente do Itad
Unibanco

Ana Maria Diniz
Presidente do Conselho
do Grupo Peninsula e
ex-diretora do Grupo
Pao de Acucar
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NOSSOS APOIADORES

APOIADORES BENEMERITOS APOIADORES PLATINUM APOIADORES OURO
BTG Pactual Comunitas B3
Grupo Votorantim Gerdau

Fundagao Lemann
(Votorantim S.A., Votorantim Energia, Votorantim Cimentos, Fibria, Nexa) ) .
Instituto Republica

Itad Verde Asset Management
APOIADORES BRONZE
Associacao IEP Comunitas Grupo Maubisa Olimpia Partners ~ Tendéncias
) consultoria
Ativa Investimentos Cosan HS Investimentos Petz
BR Partners Fundagao Maria Cecilia Souto Instituto Arapyau Planejar
Brava Vidigal Movida Qualicorp

+ 100 APOIADORES PESSOA FISICA
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IMPACTO E ABRANGENCIA CLP

Sistema Previdenciario

Aprovacao da Reforma apoés 3 anos de trabalho; com
criacao do Movimento Apoie a Reforma, congregando mais
de 80 instituicoes da sociedade civil a favor do tema, com
um alcance de 50 milhoes de pessoas; e uma atuacao direta
no Congresso Nacional, atingindo todos os parlamentares.
Trata-se da maior coalizao a favor do tema no Brasil.

Gestao de Pessoas

Construcao do Ciclo Ideal de Gestao de Pessoas, com
articulacao intensiva junto a Uniao, e definicao de
agendas prioritarias para construir um setor publico
mais eficiente, pautando a Reforma Administrativa

Competitividade

21 estados utilizando o Ranking enquanto ferramenta de
gestao publica, com uma repercussao de mais de 1500
matérias na imprensa em 10 dias pos-lancamento

Sistema Politico

Criamos a Subcomissao Especial de Reforma Politica, e
trabalhamos pela aprovacao da clausula de barreira (ja
valida para estas elei¢oes), fim das coligacoes e a

aprovacao do voto distrital misto no Senado em 2017.




IMPACTO E ABRANGENCIA CLP

[ ] -~
3,5 milhoes
pessoas impactadas
pela marca CLP

+Tmil

municipios impactados
por projetos e cursos

+8 mil

pessoas desenvolvidas
nos diversos programas
de formacao presenciais

27

representados por
alunos formados
presencialmente

370

lideres na nossa rede, divididos em
23 estados e em cargos que vao de
Governadores, congressistas a
servidores da ponta




Niimeros do Rio Grande do Sul - Reforma da Previdéncia

Déficit Previdéncia DIPR (RS milhoes) RREO (RS milhdes)
Déficit Total 11099 10217
Déficit enquanto % da RCL do estado
(0 quanto das receitas disponiveis do estado estdo sendo alocadas somente 31.7% da RCL 292% da RCL
para cobrir o déficit previdencidrio)

Impacto da Reforma no déficit previdencidrio de RS Em 4 anos Em 10 anos
Percentual de abatimento do deficit otal | 8% | 152%

Fonte: Instituto Fiscal Independente https//www2 senado.leq.br/bdsf/bitstream/handle/id/557965/EE_09_Previdencia_Estadual.pdf e https.//www2 senado leq br/bdsf/bitstream/handle/id/554772/RAF26_MAR2019 pdf

DIPR - Demonstrativo de Informagdes Previdenciarias e Repasses - Ministério da Economia
RREQ - Relatério Resumido da Execucdo Orcamentaria - Tesouro Nacional


https://www2.senado.leg.br/bdsf/bitstream/handle/id/557965/EE_09_Previdencia_Estadual.pdf
https://www2.senado.leg.br/bdsf/bitstream/handle/id/554772/RAF26_MAR2019.pdf

Niimeros do Rio Grande do Sul - Gasto com Pessoal

VARIAGAO REAL DAS DESPESAS COM PESSOAL ENTRE 2016 E 2018
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Fonte: Banco Mundial - http://documents.worldbank.org/curatedfen/449951570645821631/pdf/Gest%C3%A30-de-Pessoas-e-Folha-de-Pagamentos-no-Setor-P%C3%BAblico-Brasileiro-0-Que-Os-Dados-Dizem.pdf



http://documents.worldbank.org/curated/en/449951570645821631/pdf/Gest%C3%A3o-de-Pessoas-e-Folha-de-Pagamentos-no-Setor-P%C3%BAblico-Brasileiro-o-Que-Os-Dados-Dizem.pdf

Niimeros do Rio Grande do Sul - Tamanho do esforco fiscal para cumprir a LRF

FIGURA 5: VARIAGAO ESPERADA DA DESPESA COM PESSOAL
PARA ATINGIR O LIMITE DA LRF
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Fonte: Banco Mundial - http://documents.worldbank.org/curatedfen/449951570645821631/pdf/Gest%C3%A30-de-Pessoas-e-Folha-de-Pagamentos-no-Setor-P%C3%BAblico-Brasileiro-0-Que-Os-Dados-Dizem.pdf



http://documents.worldbank.org/curated/en/449951570645821631/pdf/Gest%C3%A3o-de-Pessoas-e-Folha-de-Pagamentos-no-Setor-P%C3%BAblico-Brasileiro-o-Que-Os-Dados-Dizem.pdf
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- 0 que é o Ranking de Competitividade? . BI  Zee [BI'= *2

0 Ranking de Competitividade dos Estados é lancado
anualmente pelo Centro de Lideranca Piblica, em parceria com a
Tendéncias Consultoria Integrada e Economist Intelligence Unit.
0 Ranking analisa a capacidade competitiva dos 26 estados
brasileiros e o Distrito Federal. Sdo 69 indicadores divididos em
10 pilares que servem para balizar os gestores piiblicos de cada

estado para alcancarem a exceléncia na gestao.

E um quia para:

1

(idaddos avaliarem a qualidade da administracdo
piblica;
Investidores priorizarem seus investimentos; e

Para governos priorizarem seu planejamento e

atuacao.
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NOSSO ALCANCE EM 2019 ‘

21 Estados Brasileiros usam o Ranking em seus planejamentos,
contratos de gestdo e atracdo de investimentos ‘

14 Estados Brasileiros representados no evento de lancamento ‘~'
Utilizado por consultorias de porte nacional e internacional, além de

federacoes de indiistria e comércio do pais todo

21 unidades federativas inscreveram suas politicas no Prémio Exceléncia
em Competitividade - Categoria Destaque Boas Praticas
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RANKINGDE  PREMIO

COMPETITIVIDADE
DOSESTADOS EAvetiiione

NOSSO ALCANCE EM 2019

467 participantes no evento de lancamento do Ranking de

Competitividade dos Estados ‘

15 Jornalistas e veiculos de imprensa cobrindo o evento presencialmente

1465 matérias em veiculos de imprensa em todo o pais em 10 dias pds-
evento

5 Governadores e vice-governadores presentes no evento de lancamento

42 Secretarios de Estado Presentes
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DOS ESTADOS COMPETITIVIDADE

REPERCUSSAO DO RANKING DE COMPETITIVIDADE 2019

¥~ESTADAO Economia & Negocios [ xp) ( pasicho posicio
Cesra 20

Espirito Santo

f Amazones 32 Rondénia
. Pars 4 Para
" 16 Estados ti i fi '
stados tiveram piora nas contas ou licaram i = i
= p Espirito Santo 62 Ceara
estagnados em 2018 Bane . parsts
B Pernambuco 8¢ Amapa
° Rio Grande do Sul e Minas Gerais ficaram na lanterna no Ranking de Competitividade dos Estados, segundo o critério de ‘solid Senta Catering 9 Rio Grande do Norte
= fiscalf Perans 100 Bshia
Parsibs 1¢ Parané
Guilherme Guerra, O Estado de S.Paulo DESTAQUES EM ECONOMIA Séo Paulo 12¢ Mato Grosso do Sul
18 de outubro de 2019 | 05h00
Petrolelros anun Amepa 130 Sergipe
RORAIMA ¢9 A b3 greve nacional a| Mato Grosso 14 S&o Paulo
- ustecs de sabado
. o 3 . . - . Piaui 15¢ Roraima
Dos 26 Estados brasileiros (mais Distrito Federal), 16 tiveram piora nas contas publicas - —
. cre anta Latanna
Indice de confianca em Roraima cai trés posicoes em ou mantiveram a situagao fiscal estagnada no ano passado, segundo a 8.2 edicdo do Seguro-desempr: :
ranking nacional empresarial ) 2019: salba quen Roncoos 0 hete
Ranking de Competitividade dos Estados. O levantamento, elaborado pelo Centro de direito, quals asr Maranhao 180 Maranhdo
B #h oww 0 T an TAL T an FOT D et e s+ T AR fan e TE i Tenbmin A« € como sacar o

Se tudo der certo, pais sera o 1°

Sao Paulo é o Estado mais competitivo aterleide competltlwdade, diz

do Brasil, aponta ranking secretario

Alista é feita pelo CLP - Lideranga Publica para reunir dados sobre destaques e Para o secretario, o que fez com que a economia brasileira
desafios enfrentados por éreas essenciais da administrag&o publica ficasse "desestruturada’ foi o "excesso de Estado”
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Tendéncias

0 QUE E Quais sdo os resultados

da competitividade?
COMPETITIVIDADE?
“A competitividade é a capacidade de um estado em {q;? {@%

cumprir, com mais sucesso, a sua missao de promover

210G ST GG 2 SR e i s UMOLHARSOBREOGOVERNO UM OLHAR SOBRE OS INCENTIVOS
instituicdes e politicas.” (CLP, 2015) EAS INSTITUICOES A ATIVIDADE ECONOMICA
Gestio Piiblica Ambiente de Negécios
‘A elevacdo do nivel de competitividade de uma nacao deve ter _
por objetivo primordial a melhoria do padrdo de vida de sua 1 1
populacdo.” - Departamento de Estratégias de Desenvolvimento, Geracao de herm-estarsocial Geracdo de prosperidade

12911 BNDES



https://web.bndes.gov.br/bib/jspui/bitstream/1408/12974/1/Competitividade - conceitua%C3%A7%C3%A3o e fatores determinantes_P_BD.PDF
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DOS ESTADOS CONPETITIVIDADE

FATORES-CHAVE PARA A COMPETITIVIDADE E A INTERSETORIALIDADE

Capital Humano Infraestrutura Sustentabilidade Social Solidez Fiscal Educacao
T . Eficiéncia da Maquina = Sustentabilidade
Seguranca Publica Potencial de Mercado Inovagao

Realidade Multifacetada Abordagens Transversais

PROJETOT
PROJETO2
PROJETO3
~ = PROJETO4

ORGAOT

ORGAO2
ORGAO3
ORGAO 4

PROJETO S
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consultoria integrada

FATORES DE COMPETITIVIDADE

FATORES FATORES FATORES
SISTEMICOS ESTRUTURAIS INTERNOS
exercer influéncia, se posicionar exercer interferéncia, se articular exercer agao se fortalecer

% NE ‘l Z;”
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RANKING DE lendéncias

DOS ESTADOS

SUSTENTABILIDADE SOCIAL

INOVACAO

POTENCIAL
DEMERCADO

INFRAESTRUTURA

TRIPE DA

COMPETITIVIDADE - 5 o

ESTADOS . M | i:SJI::RIEILIDADE
SEGURANCA
PUBLICA

EDUCACAO PUBLICA

SOLIDEZ FISCAL

EFICIENCIA DA MAQUINA
PUBLICA

“DE CASTRO, 2017, adaptaco Literatura econdmica
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DESAFI0S BASICOS

Precisamos superar desafios basicos para ir ao proximo estagio

Fatores Basicos Catalisadores de Eficiéncia  Fatores de Inovacdo e Sofisticaiio

Sustentabilidade Ambiental

Sequranca Piiblica

(apital Humano

Infraestrutura
Potencial de Mercado
Sustentabilidade Social

Infraestrutura

oo D\ (D
D4

Solidez Fiscal

Educacao

B @ & b &

Eficiéncia da Maquina Piblica
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AVALIACAO GERAL DOS ESTADOS - 0 QUE 0S NUMEROS DIZEM? | Destaques Nacionais

SEGURANCA PUBLICA

*  Nimeros da Sequranca Piblica
voltam a melhorarem 2019, com
umaumentode 3,9% do
investimento

*  Diminuicdo de Mortes Violentas
Intencionais em 22 estados

*  Reducdo de roubos de carga e de
veiculosem 20,2% e 14,2%
respectivamente

SUSTENTABILIDADE SOCIAL

Abastecimento de dqua tem melhoraem
19 estados. No entanto, rede geral de
esgotamento ndo apresenta expansao

Retomada da economia fazem que as
regides Sul, Sudeste e Centro-oeste
aumentem gradualmente empreqos

formais, além de Ceara, Piauf e Pernambuco.

Mortalidade materna (-0,24) e nainfancia
(-0,57) caem na mediana comparativa
nacional

Mortalidade materna, precoce e nainfancia
caem drasticamente na média nacional

EDUCACAOE
CAPITAL HUMANO

*  Taxade frequéncia liquida de

alunos cresce na média do pafs
em todos os niveis de ensino

Indice de Oportunidade da
Educacao (I0EB) apresenta
melhorias relevantes em todos
0s estados

Qualificacao dos Trabalhadores e
PEA com Ensino Superior
aumentamem todos os Estados

SOLIDEZ FISCAL

Média de Gasto com Pessoal & de
73,4% dos estados (Gasto Bruto/RCL)

Indice de liquideze poupanca corrente
mostram situacdes drdsticas

AutonomiaFiscal aumentaem 18
estados, enquanto cai drasticamente
emoutros 4

Resultado nominal piora em 20 estados
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IVIDADE consultaria integrada
DOS ESTADOS EXCELENCIA EM ]

Inovacdo Potencial de

Capital Humano Sustentabilidade Social
Mercado

Sustentabilidade
Ambiental Educacio Solidez Fiscal

Infraestrutura

Eficiéncia da Seguranca Piiblica
Maquina Piblica




DESTAQUES DA
EDICA0 2019

«  AMAZONAS

«  RIOGRANDE DO NORTE
«  PERNAMBUCO

«  SERGIPE

«  MATO GROSSO DO SUL
«  MATO GROSSO

«  ESPIRITO SANTO

«  RIODE JANEIRO

«  SAOPAULO
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9 SUL E SUDESTE | Principais destaques
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20 I Santa Catarina

I Parana e
Espirito Santo
I Espirito Santo

. Ganho de 2 posicdes no ranking geral, alcancando a 62 posicio
I Minas Gerais posig g geral, alcanca poSIC

I Rio de Janeiro N 12 em Potencial de Mercado (122 colocagio)

7\ 8 em Infraestrutura (82 colocagao)

1\ 5 em Sequranga Pablica (10° colocagdo)

Rio de Janeiro

Ganho de 3 posicdes no ranking geral, alcancando a 10? posicao

J [\ T em Sustentabilidade Ambiental (82 colocagzo)

A 5 em Infraestrutura (162 colocagao)
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1° I SGo Paulo

2 I Santa Catarina

3° I  Distrito Federal

4° I Parana

5° I $ Mato Grosso do Sul

6° I Espirito Santo HHNK'HG GERF".
7° I Rio Grande do Sul

8o I Minas Gerais SP

9° I Mato Grosso
10° I Rio de Janeiro
11° I Paraiba

12° I Ceara

13° I Goias

14° I Alagoas

15° I Rio Grande do Norte
16° I Amazonas

17° I Pernambuco

18° I Rondonia

19° I Tocantins

20° NN Bahia

21° I Roraima

22° I Sergipe

23° I Piaui

24° DN Amapa

25° I Para

26° I Maranhdo

27° I Acre

SC

OF

IpR

30 4Il
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Maiores Crescimentos em 2019 i Zee [B]

The
Economist

Edicao 2018

13° Rio de Janeiro
19° Rio Grande do Norte
209 Pernambuco

25° Sergipe

Rio de
Janeiro

+3

Rio Grande
do Norte

+4

Pernambuco

+3

Sergipe

+3

10°

15°

170

220

Edicao 2019

Rio de Janeiro

Rio Grande do Norte

Pernambuco

Sergipe



CRITERIOS DE SELECAO

DE INDICADORES
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CRITERIOS PARA SELECAO DE INDICADORES

i) Mensuracdo de atividades-fim

i) Mensuracdo objetiva e quantitativa

iii) Abrangéncia e representatividade

iv) Incorporacdo de situacdes de trade-off (acesso x qualidade x custo)
v) Apurados por fonte externa e de referéncia

vi) Atualizacdo periddica
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SAO EVITADOS:

* Indicadores de atividades-meio, indices ad-hoc, (presentes, por exemplo, apenas em

estudos pontuais e tempordrios)
*  Pesquisas de opinido, indicadores com interpretacdo diibia ou que pudessem carregar

algum viés ideoldgico.

As informacoes utilizadas para a elaboracdo do Ranking de Competitividade dos Estados
sdo provenientes de bases de dados piiblicas, ou entdo calculadas com base em
informacoes primdrias puiblicas.
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RANKING DE
IDADE
DOS ESTADOS

10°. RJ
11°. P8
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240 AP
23°. FA
26% MA
27° AC
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COMO FUNCIONA ANORM A|_|ZA§RO Indicador: Tamanho de Mercado

Métrica: PIB em R$
BT . | 55
T oy e | 1m0
A normalizacdo (notas de 0 a 100 dos indicadores e "+ | anes
pilares) funciona para termos capacidade de ose s R
ranquear os estados. o e
: : : - e | asnom
A férmula é sempre considerar o primeiro colocado -
no indicador BRUTO com a nota 100, e realizar uma oo w | zase
comparacdo relativa dos indicadores também ,
Nota no Ranking
brutos com esse melhor. ; .
) 30,5
MG 26,1

RS 20,0



Rio do Grande do Sul

ONDE ESTAMOS?
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0 QUE 0S NUMEROS DIZEM?

Pilares de destaque no Rio Grande do Sul

ﬁ o 3 EconThoinist
CcLP [B] gy

[ap) A . \ e ALCAO INTELLIGENCE

lendéncias < : pre

INOVACAO
20

* No indicador Patentes, RS
ocupa o 1° lugar

* Também apresenta alto
nimero de Empreendimentos
Inovadores, como
aceleradoras e incubadoras

* No indicador Bolsa de
Mestrado e Doutorado, RS
também performa bem
apresentando 36,54% de
estudantes de mestrado e
doutorado do estado
usufruindo de bolsas federais

EFICIENCIA DA MAQUINA PUBLICA
* No indicador Custo do
Judicidrio, o estado ocupa o

2° lugar alocando somente

0,44% do PIB para custear o
judicidrio estadual

* O Custo do Legislativo
também & baixo(0,13% do PIB
estadual alocado para seu
custeio)

¢ Por fim, o Custo do Executivo
também é baixo(0,35% do PIB
alocado no custeio do
executivo)

SUSTENTABILIDADE SOCIAL

30

* No indicador Acesso ao
Saneamento Basico-Aqua, RS
ocupa o 4° lugar, apresentando
90% dos domicilios do estado
com acesso a agua canalizada

* Em termos de Formalidade de
Trabalho, RS apresenta alto
parcela da popula¢do ocupada do
estado trabalhando formalmente.

* 0 estado também apresenta
baixo nimero de mortalidade
infantil e materna na comparacgdo
com o resto do Brasil

SEGURANCA PUBLICA

50

* RS apresenta baixa
Morbidade no Transito(32,4
internagdes provocadas por
acidentes de transporte por

100 mil habitantes)

* O déficit carcerdrio do
estado também é
baixo(1,40 presidiarios
para uma vaga)

* Por fim, na comparagao com o
restante do Brasil, a taxa de
homicidios por 100 mil
habitantes também é
menor(21,85 no RS e 27,5 na
média nacional)



. 0 QUE 0S NUMEROS DIZEM?

Iﬁ 7 3

CLP [B] H_OI.SA :
BEY  PREWIO i
DOSESTADOS  ASEEeHStoun

Pilares de desafio no Rio Grande do Sul s

EDU(A(;RO SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL CAPITAL HUMANO
* No IOEB, RS ocupa * No indicador S [BenmaiecErhans
somente a 14° posicdo Tratamento de Esgoto, de mio-de-obra local
RS ocupa somente a 20* & MeorCeropratocs
’ b;::ﬁja%eq:: ::ieu'lsalgoa posicao * Em termos de qualificagao
da mao-de-obra local, RS
basica, RS também * Em termos de emissao t:rl:?i(;se?nge:ﬁl:rc:é dio
performa mal ocupando a de CO2 pelo PIB, RS ocupando a 8° posico
14? posicao também nao performa L .
b cand ) nesse indicador(abaixo dos
em estando somente .
d tados do Sul
* A taxa de frequéncia do na 15? posicdo SRES
At LiSaltoe (el * A PEA local apresenta, em
Atendimento do Ensino ¢ Por fim, no indicador de média. 10.80 anos d’e
Infantil do estado também Servicos Urbanos, o - nﬁ,me,ro liqeiramente
ndo sdo boas. Em ambos os estado ocupa a 14° abaixc; dos dema?s -
indicadores o estado esta posi¢do

. I da regido sul
abaixo da média nacional.
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Pilares de desafio no Rio Grande do Sul

POTENCIAL DE MERCADO INFRAESTRUTURA SOLIDEZ FISCAL

15° 180 -~ 271°

* No indicador Taxa de * RS apresenta alta tarifa « RS tem baixa capacidade de
Crescimento, RS ocupa a média cobrada pela investimento(2,92% da RCL)
10? posicdo provisdo de saneamento

it palis e el o * O estado possui déficit
* Jano indicador

' ; : . primario(0,03% do PIB) e
Crescimento Potencial de * A qualidade da provisao de nominal(-1,66% do PIB)
Forca de Trabalho, o estado energia elétrica no estado
ocupa somente a 27° também ndo é boa, sendo e e
posicdo sendo que a PIA do que o RS ocupa a 20° fiscal
estado ira se reduzir nos posicdo nesse indicador.

préximos 10 anos. * Por fim, RS apresenta elevado

gasto com pessoal(104% da
RCL) e baixa capacidade de
poupanga

* Por fim, o custo dos
combustiveis no estado
também é elevado
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100,0
Destaque no Pilar o
90,8
87,9
Patentes Empreendimentos Inovadores Bolsa de Mestrado e Doutorado ’

Desafio no Pilar

Investimentos Publicos em P&D

Nota Geral no Pilar

QO

Rio Grande do Sul

O

Colocagao Média Brasil

Melhores Estados no Pilar

RS SC
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Inovacio 2 392
L Bolsas de Mestrado e
Doutorado

Empreendimentos Inovadores

Investimento Piiblico em
P&D
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Pilar de Destaque: Eficiéncia da Maquina Puiblica

publica
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BRASIL
BOLSA
BALCAO

Destaque no Pilar

© 00O

Custo do Judiciario/PIB  Custo do Legislativo/PIB - Custo do Executivo/PIB

Desafio no Pilar

Eficiéncia do Judiciario

®

Rio Grande do Sul

®

Nota Geral no Pilar

»

Colocacao

Melhores Estados no Pilar

®

Média Brasil

DF
RS
PR
ES
SP
MT
SC
MS
CE
MG
RN
GO
PE
BA
AL
PA
RJ
MA
AM
SE
PB
RO
TO
Pl
RR
AC
AP

0,0

100,0
98,7
90,8
89,7
88,6
82,8
82,5
80,5
78,6
77,0
74,5
72,4
72,3
68,3
63,7
63,3
62,7
59,9
56,3
54,8
54,1
43,3
40,7
30,5
21,4
17,7
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Tl Rio Grande do Sul ity [ ,
Posicao Geral Posicao Regional Nota Média Regido Média Brasil
Eficiéncia da 90 1 98,7 90,66 639
Mdquina Piblica

Custo do Judicidrio/ PIB Indice de Transparéncia

Custo do Executivo/PIB

Custo do Legislativo/PIB Eficiéncia do Judicidrio




RANKING DE
COMPETTTIVIDADE
DOS ESTADOS

.

EXCELENCIA EM
COMPETITIVIDADE

Pilar de Destaque: Sustentabilidade Social
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BRASIL
BOLSA
BALCAO

Destaque no Pilar

© 00

Inadequacao Anos Potenciais Formalidade no Mortalidade
de Moradia de Vida Perdidos Mercado de Trabalho  Materna
Desafio no Pilar
Mortalidade Precoce Desigualdade de Renda
Nota Geral no Pilar
Rio Grande do Sul -
Colocagao Média Brasil
Melhores Estados no Pilar
sC PR RS

SC
PR
RS
SP
MG
DF
MS
RJ
ES
GO
MT
RO
TO
PB
PE
AL
CE
RN
SE
BA
RR
Pl
AM
AC
AP

PA
N A

100,0
92,4
92,0
91,0
85,3
84,5
77,1
74,0
71,9
71,8
67,7
47,5
47,3
46,8
39,4
39,0
38,3
37,1
32,6
31,3
31,0
26,5
18,5
17,5
17,2
12,2

n N
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Rio Grande do Sul
Posicio Geral  Posicdo Regional Nota Média Regido  Média Brasil
Sustentabilidade 3° 3° 92 94,8 51,5
Social

AnosPotenciais  Inadequaciode Formalidadeno  Mortalidade Materna  Mortalidade na Infancia Acesso ao saneamento  [nsercdo
de VidaPerdidos Moradia Mercado de basico-Aqua Econdmica
Trabalho

Acesso a0 Saneamento  Familias abaixo dalinha Mortalidade Precoce  Desigualdade de renda

Insercdo Econdmica -
Bisico-Esgoto pobreza

dos jovens
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Tendéne
Y PRENO Pilar de Destaque: Sequranca Piiblica idences
: sc 100,0

Destaque no Pilar MS 89,2
sp 82,9
PB 78,5
RS 76,0
DF 74,2

Morbidade no Transito  Déficit Carcerario Mortes a esclarecer SegEne Fessodl PR 71,0
Desafio no Pilar MA 70,3

MG 69,6
ES 69,2
MT 64,2
AL 63,0

Qualidade de Informacao  Seguranca Patrimonial ~ Atuacao do Sistema de Justica Crimina

JaTE RO 61,4
de Criminalidade o 56,3
. PI 55,1
Nota Geral no Pilar co ca's
TO 54,6
AP 50,4
AC 48,0
Rio Grande do Sul Colocagao Média Brasil RN 44,7
PA 40,3
Melhores Estados no Pilar BA 38,2
R 36,0
PE 36,0
SE 34,3
CE 34,2
sC MS SP RR | 0,0
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Rio Grande do Sul
Posicio Geral Posicio Regional Nota Média Regido Média Brasil
Seguranca 5 2° 76 82,33 575
Piiblica

Morbidade no Transito  Déficit Carcerdrio Mortes aEsclarecer SequrancaPessoal  Mortalidade no Trénsito

Presos sem condenacio  QualidadedaInformacio  Segurana Patrimonial Atuacdo do Sistema de
da Criminalidade Justica Criminal
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Pilar de Desafio: Educacdo

KC%P
Tend(*n('las 28

BRASIL
BOLSA
BALCAO

The
Economist

INTELLIGENCE
UNIT

Desafio no Pilar

@O 00

Taxa de Atendimento  Taxa de Frequéncia IOEB Avaliagdo da Educacdo
Ensino Infantil Liquida Ensino Medlo

Q Destaque no Pilar

ENEM PISA

Nota Geral no Pilar

O

Colocacao

@

Rio Grande do Sul

O

O

Média Brasil

Melhores Estados no Pilar

O

-

SP
MG
SC
PR
CE
DF
ES
GO
MS
MT
RS
RJ
TO
PE
RO
Pl
PB
AC
RN
AL
AM
SE
RR
MA
BA
PA
AP

100,0
87,7
82,0
78,8
74,9
69,7
69,0
61,7
55,6
55,6
54,9
51,2
46,1
44,9
40,2
40,1
37,1
36,4
35,2
31,1
20,5
20,5
19,6
16,9
13,6
8,2
0,0
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RANKING DE PREMIO
Rio Grande do Sul
Posicio Geral  Posicao Regional Nota Média Regido  Média Brasil
Educacdo n 3 54,9 79
ENEM PISA Taxa de frequéncia liquida do Taxa de Atendimento do
ensino fundamental Ensino Infantil

Taxa de Frequéncia Liquida IDEB
no Ensino Médio

Avaliacdo da Educacdo

sa
rm
1~
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Desafio no Pilar

Servigos Urbanos

Destaque no Pilar

Destinagao do Lixo

© 00O

Emissdes de CO2  Tratamento de Esgoto

Nota Geral no Pilar

@

Colocagao

O

Rio Grande do Sul

®

Melhores Estados no Pilar

O

Média Brasil

DF
SP
PR
GO
MS
ES
MG
RJ
RR
SC
BA
RS
PB
CE
PE
AP
RN
AM
TO
AL
SE
MT
AC
Pl
PA
MA
RO

0,0

100,0
89,0
79,9
72,6
69,5
68,8
67,7
66,4
64,8
61,0
58,5
56,6
53,7
51,8
50,8

47,8

47,7

46,3

46,0

44,3
38,5
36,7
32,9
31,8
28,7
15,0
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Posicao Geral Posicao Regional Nota Média Regido Média Brasil
Sustentabilidade 120 30 56,6 65,8 52,8
Ambiental

Destinacdo do Lixo a Emissdes de (02
G Servicos Urbanos

Perda de A
erda de Aqua Tratamento de Esgoto
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Pilar de Desafio: Capital Humano
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BRASIL
BOLSA
BALCAO

The _
Economist

INTELLIGENCE
UNIT

Desafio no Pilar

© O

PEA com Ensino Superior

Destaque no Pilar

© O

Produtividade do Trabalho

Custo de mao-de-obra

Qualificacdo dos Trabalhadores

&

Rio Grande do Sul

®

Nota Geral no Pilar

@

Colocagao

Melhores Estados no Pilar

®

O

Média Brasil

®

DF
RJ
AP
SP
RR
AM
SC
PR
RN
AL
TO
MT
PE
ES
RS
AC
MS
GO
MG
SE
CE
MA
Pl
BA
PA
PB
RO

66,7
64,4
56,7
56,2
53,4
49,3
48,8
46,7
44,9
40,9
39,9
38,3
35,6
35,5
33,3
31,3
29,6
28,0
25,9
25,4
21,1
16,1
9,4
7,4
n0n

87,9

100,0
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Posicao Geral Posicao Regional

Capital Humano 15°

Produtividade no Trabalho
(PIB/Total de pessoas ocupadas)

Qualificacao dos Trabalhadores

MédiaRegido  Média Brasil
46,1 40,5

PEA com Ensino Superior

Custo da Mao de Obra
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RANKING DE derana CACTI o
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PREMIO
Pilar de Desafio: Potencial de Mercado

RR 100,0

Desafio no Pilar sp 88,0
PA ,
MS )
TO ’

Taxa de Crescimento Crescimento Potencial da Forca de Trabalho DF

. MT
Destaque no Pilar s

AM
AC
PR
ES

Tamanho de Mercado Pl

MG
Nota Geral no Pilar e

GO
MA
RO

RJ

Rio Grande do Sul Colocagao Média Brasil <
AP

Melhores Estados no Pilar PE

RN

PB

BA

SE
RR SP

PA AL
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Posicio Geral Posicio Regional Nota Média Regido  Média Brasil
Potencial de 15° 30 25,6 34,33 317
Mercado
Tamanho de Mercado Taxa de Crescimento Crescimento Potencial da

Forca de Trabalho
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W B Pilar de Desafio: Infraestrutura

SP 100,0
Desafio no Pilar £l 62,2
SC 54,5
PR 51,9
MS 49,7
PE 48,4
Custo da Energia Elétrica Qualidade da Energia Elétrica  Custo de Saneamento Basico RN :67.99
ES ,
Destaque no no Pilar CE 45,7
PB 45,4
MT 44,5
MG 43,9
Acessibilidade do Servico de Telecomunicagbes Qualidade das Rodovias RO 42,1
AL 40,1
q BA 40,0
Nota Geral no Pilar o 378
SE 33,2
RS 31,5
AP 26,1
Rio Grande do Sul Colocagao Média Brasil MA 25,2
. PI 25,0
Melhores Estados no Pilar GO 24,2
RR 22,1
TO 21,6
PA 13,8
SP DF SC AM 0,8

AC | OO
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Posicio Geral Posicao Regional Nota Média Regido Média Brasil
Infraestrutura 18° 30 31,5 459 319
Acessibilidade dos Servigos Acesso a Energia Disponibilidade de Voos Qualidade das
de Telecomunicacao Elétrica diretos Rodovias
Qualidade do Servico de Custo da Energia Custo de Qualidade da Energia Custo de

Telecomunicagdes Elétrica combustiveis Elétrica Saneamento Bésico
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PREMID Solidez Fiscal W Zee [B]'s

Capacidade de Investimento

Descricdo: Investimento liquidado/RCL

FontE' https:/[siconfi.tesouro.gov.br[siconfi/pages/public/consulta_finbra_rreoffinbra_rreo_list.jsf;
*  https:|[siconfi.tesouro.gov.br/siconfi/pages/public/consulta_finbra_rgf finbra_rgf_list.jsf

Dado Bruto: 2,92% daRCL

Série histérica
2019:23°
2018:27°
2017:27°
2016:27°

Resultado Nominal

Descricao: Variacao da DCL de um ano para o outro

Fonte: https:|[siconfi.tesouro.gov.br/siconfi/pages/public/consulta_finbra_rgf finbra_rgf_list.jsf

Dado Bruto: -1,66% do PIB
Série historica

2019:19°

2018:24°

2017:26°
2016:21°
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Solvéncia Fiscal Sucesso da Execucdo Orcamentaria

Descricao: DCL/RCL Descricdo: Despesa liquidada pela despesa total atualizada

(dotacdo orcamentdria).

Fonte: https:|[siconfi.tesouro.gov.br/siconfi/pages/public/consulta_finbra_rgf/finbra_rgf_list.jsf
Fonte: https:|[siconfi.tesouro.gov.br/siconfi/pages/public/consulta_finbra_rreo/finbra_rreo_list.jsf

Dado Bruto: 222,90%

Dado Bruto: 92,22%
Série histérica Série historica
2019:26° 2019:5°
2018:26° 2018: 4°
2017:26° 2017:12°

2016:27° 2016:2°
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Solidez Fiscal
[ ] L] ° Tl
Autonomia Fiscal Resultado Primario
Descricdo: Autonomia do Estado tendo por base a participacdo 0 resultado primrio ¢ dado pela diferenca entre receta

das receitas correntes proprias (realizadas) sobre a receita Descrigao; priméria realizada e a despesa primria empenhada no ano. A
diferenca é dividida pelo PIB nominal de cada Estado.
corrente total

Fonte: https:|[siconfi.tesouro.gov.br/siconfi/pages/public/consulta_finbra_rreo/finbra_rreo_list.jsf

Dado Bruto: -0,03% do PIB

Fonte: https://siconfi.tesouro.gov.br/siconfi/pages/public/consulta_finbra_rreoffinbra_rreo_list.jsf

Dado Bruto: 84,33%

Série historica Série historica
2019:4° 2019:17°
2018:4° 2018:13°
2017:2° 2017:16°

2016:3° 2016:23°
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Gasto com Pessoal Indice de Liquidez
Descricdo: Gasto Bruto com Pessoal (%R(L) Descricdo: Obrigacoes financeiras [ Caixa bruto
Fonte: Bt coml.besouro. g eY.bxstconki  ages{plblc conswlta inbea ok fimbeacg st st Fonte: https:|[siconfi.tesouro.gov.br/siconfi/pages/public/consulta_finbra_rgf finbra_rgf_list.jsf
Dado Bruto: 104% da RCL Dado Bruto: 636%
2019:27° 2019:21°
Poupanca Corrente

Descricdo: Poupanca Corrente (receitas correntes - despesas correntes | receitas correntes)

Fonte: https:/[siconfi.tesouro.gov.br/siconfi/pages/public/consulta_finbra_rreo/finbra_rreo_list.jsf

Dado Bruto: -1,44%
2019:25°
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Em termos nacionais, nota-se grande grau de deterioracio 250 Solvéncia Fiscal p
fiscal tanto no Governo Federal quanto nos entes
subnacionais.

200

Comparando a situacdo fiscal do Brasil com a de 150

outros emergentes, como México, Turquia e Chile

vemos que o pais apresenta menor solvéncia fiscal 0
50

Comparando a solvéncia fiscal do RS com a de alquns
estados do Sul, notamos que o estado apresenta alto
nivel de endividamento. 0
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120 Gasto com Pessoal
Nota-se a alta quantidade de recursos que o estado

brasileiro aloca somente para pagamento de salirios e

beneficios da mdquina piiblica (32,80% da RCL) na
comparacdo com paises desenvolvidos.

80
60
Em termos nacionais, RS ocupa a 27? posi¢do no
indicador gasto bruto com pessoal. 40
20
Na comparacdo com outros estados da regido Sul, RS
0

aloca mais recursos para custear a maquina piiblica que

SCePR
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Mortalidade Infantil

E possivel notar que o Brasil apresenta desempenho inferior 16,0

quando comparado a paises como Chile, México e Turquia no .0

indice de mortalidade na infancia '
12,0
10,0

Analisando somente a regido Sul, RS apresenta a maior taxa de

mortalidade infantil da regido(ligeiramente acima da do PR) ‘o

4,0

Comparando o desempenho de RS com alguns paises emergentes, ; ;
como Turquia e Chile, notamos que o estado apresenta maior
mortalidade infantil. Por outro lado, apresenta menor mortalidade
infantil que o México
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COMPETITIVIDADE

() SEGURANCA PESSOAL

T

Tendéncias

0 Brasil apresenta alto niimero de homicidios por 100 mil
habitantes, principalmente quando comparado a outros
paises emergentes

A taxa de homicidios de RS estd bem abaixo da média
nacional

Quando comparado a outros paises, como Chile, Turquia e
Austrilia, RS apresenta altas taxas de homicidios por 100
mil habitantes

30,0

25,0

20,0

15,0

10,0

5,0

0,0

Obitos por 100 mil hab
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DESTAQUE INTERNACIONAL
DESTAQUE BOAS PRATICAS
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