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MAPA ESTRATEGICO DO GOVERNO

ESTADO PROSPERO

Consolidar Aumentar a capacidade Intensificar as parcerias com o setor privado
o eauilibrio fiscal 1&1’ e a efetividade de ﬁl e o Terceiro Setor, qualificando e incrementando
9 investimentos a infraestrutura e a prestacdo de servigos

PLANEJAMENTO, GOVERNANCA E GESTAO

:::;%g;?:;;gﬂﬁﬂ?:?mn“ﬂsal p Consolidar os mecanismos de % Promover o engajamento, a participagdo
@ em todos os niveis do governo transparéncia e de governanga social e a articulagdo regional
@ Valorizar e desenvolver @ Modernizar e agilizar @ Promover a moderna e eficiente
0s servidores 05 processos governanga de dados

SOCIEDADE INCLUSIVA, JUSTA E FELIZ

Proporcionar educagio de qualidade, Promover a salde e o bem-estar Combater a pobreza e garantir a
inclusiva e equitativa, em um + com assisténcia adequada, agil @ seguranga alimentar das familias
ambiente acolhedor e inspirador e de qualidade emn situacao de vulnerabilidade

@

Promover politicas de Disseminar a cultura de paz Promover agoes integradas
f@ equidade, inclusao social I@ e fortalecer a seguranga e II%’ de cuidados e protecao
produtiva e habitacao o combate ao crime para a Primeira Infancia

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO INOVADOR

Aprimorar a infraestrutura e .1, Fomentar ecossistemas de oy Promaover a sustentabilidade ambiental,
{@} diversificar os modais de transporte, O inovagao e incentivar o aumento %5; fomentando a transigdo energética e
reduzindo custos logisticos *  da produtividade da economia a adaptacdo as mudancas climaticas

Fomentar uma agenda de

ﬁ' Fortalecer a articulagao % Promover justica tributaria, [} Aprimorar as solugoes @h desenvolviments & um

com os municipios e o aperfeicoando e simplificando ao cidadac por meio

desenvolvimento regional o modelo de tributagdo do governo digital 4gil, articulado e inovador

GOVERNO DO ESTADO

RIO GRANDE DO SUL

ambiente de negdcios mais

O futuro nos une.

Unidos para construir
o futuro do Rio Grande
do Sul reconhecido
pelo desenvolvimento
sustentavel e inclusivo,
pela geracao de
oportunidades e
qualidade de vida para
todos, pela diversidade
e pelo acolhimento a
todas as vocacgoes e a
todos os talentos e,
ainda, por seu
COMPromisso com um
amanha feliz e
abundante para as
novas geracoes.

Saiba mais:

mapaestrategico.rs.gov.br




Projetos de Lei a serem

encaminhados a ALRS
CC



Secretaria de Planejamento, Governanca e Gestao

SPGG

Ementa Resumo

Introduz modificagdes na Lei Altera a Lei n° 14.040, de 6 de julho de 2012, que
Nn°15.934, de 1° de janeiro de institui o Fundo Estadual de Apoio a Inclusao
2023, que dispde sobre a Social e Produtiva - FEAISP e o ANEXO da Lei n°
estrutura administrativa e 15.934, de 01 de janeiro de 2023, que dispde sobre
diretrizes do Poder Executivo a estrutura administrativa e diretrizes do Poder
do Estado do Rio Grande do Executivo do Estado do Rio Grande do Sul e da

Sul e da outras providéncias. outras providéncias.




Junta Comercial, Industrial e Servicos - JucisRS

SEDEC

Ementa Resumo

Altera a Lei n° 14.218, de 08 de abril de Objetiva permitir que a Junta Comercial,
2013, que transforma em autarquiaa Industrial e Servicos do Rio Grande do Sul -
Junta Comercial do Estado do Rio JucisRS, para atendimento das finalidades
Grande do Sul - com denominacao e auxilio no exercicio das competéncias
alterada para Junta Comercial, previstas, respectivamente, nos artigos 3° e
Industrial e Servicos do Rio Grande 4° da Lei n°14.218/2013, se associe a

do Sul - JucisRS -, extingue e cria entidades, publicas ou privadas, nacionais
cargos em comissao e fungodes ou internacionais.

gratificadas e da outras providéncias.




Fundacao de Protecao Especial

FUNDACAO PROTECAO FPE

Ementa Resumo
Altera a Lei n°15.684, de 26 de Prorrogacao dos 7 (sete) contratos ja previstos na
agosto de 2021, e da outras referida Lei, que expiram neste ano de 2023.

providéncias.




Secretaria de Habitacao e Regularizacao Fundiaria

SEHAB

Ementa Resumo

Tem como objetivo a emissao de dezenas de
Altera a redacao do artigo 3° Termos de Legitimacao Fundiaria aos ocupantes
da Lei Estadual n® com cadastro socioeconémico concluido e
15;487/2,,020' que trata sobre a aprovado pela Divisdo de Trabalho Social e Direito
alienagao de |otes urbanos Urbanistico do DERF, que ainda ndo completaram
localizados no Loteamento o requisito temporal definido no dispositivo antigo,
Santa Luzia, na cidade de mas que atendem as condicionantes
Sapucaia do Sul. estabelecidas no art. 23 da Lei Federal n°

13.465/2017.




Secretaria de Logistica e Transportes

SELT

Ementa

Institui taxas decorrentes do
exercicio regular do poder de
policia sobre as faixas de
dominio e areas adjacentes
das rodovias estaduais e
federais delegadas ao Estado
e sobre acessos, comina
penalidades, e da outras
providéncias.

Resumo

Estabelece a largura necessaria de faixade
dominio e procura legalizar e regular as taxas nas
diferentes etapas desta nova tarefa, estipula
notificacao e penalizacdo das infragoes.

O DAER, atualmente, nao possui instrumento legal
especifico para notificacao, aplicacao de
penalidades e respectivas multas, para condutas
envolvendo a faixa de dominio.

O DAER arca com o 6nus e o infrator permanece
impune.




Empresa Gaucha de Rodovias

EGR

Ementa

Autoriza o Poder Executivo a
contratar recursos humanos, em
carater emergencial e por tempo
determinado, por intermédio de
Processo Seletivo Simplificado, para
a Empresa Gaucha de Rodovias - EGR,
orgao vinculado a Secretaria de
Logistica e Transportes-SELT, para
atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico.

Resumo

Contratacao, em carater emergencial e
temporario, por intermédio de Processo Seletivo
Simplificado, de 10 (dez) empregados publicos
para exercerem fungdes na Empresa Gaucha de
Rodovias-EGR, sendo 04 (quatro) vagas para
Engenheiro Civil, 02 (duas) vagas para Advogado,
02 (duas) vagas para Contador e 02 (duas) vagas
para Administrador.




Secretaria do Meio Ambiente e Infraestrutura

SEMA

Ementa

Altera a Lein®7.877,de 28 de
dezembro de 1983 que dispde sobre o
transporte de cargas perigosas no
Estado do Rio Grande do Sul e da
outras providéncias.

Resumo

Tem por escopo o aprimoramento e a atualizagcao
do mecanismo que estabelece o controle
ambiental da atividade de transporte terrestre e
fluvial de produtos perigosos no territériodo
Estado do Rio Grande do Sul, visando a sua
adequacao a legislagao federal, bem como
alterar a responsabilidade técnica pelo
transporte, que até entao é restrita a Quimicos e
Engenheiros Quimicos, para outros profissionais,
pois existem modalidades de transporte de
determinados produtos perigosos afeitos a outras
profissdes e especialidades.




Secretariade Trabalho e Desenvolvimento Profissional

STDP

Ementa Resumo
Altera a Lei n°13.518, de 13 de setembro Busca atualizar as entidades previstas
de 2010, que institui o Programa Gaticho na legislagao.

de Artesanato - PGA -, cria o Comitée
Gaucho de Artesanato -CGA-e da
outras providéncias.




Secretaria da Agricultura, Pecuaria, Producao

Sustentavel e Irrigacao | SEAPI

Ementa

Altera a Lei n°15.223, de 5 de setembro
de 2018, que institui a Politica Estadual
de Desenvolvimento Sustentavel da
Pesca no Estado do Rio Grande do Sul e
cria o Fundo Estadual da Pesca.

Resumo

Correcdao de um erro de origem para
constar que os recursos do Fundo
Estadual da Pesca serao depositados
em conta corrente especifica junto ao
Banrisul e o Badesul Desenvolvimento
S.A. - Agéncia de Fomento/RS atuara na
gestao financeira e contabil do Fundo
Estadual da Pesca.




Secretariada Cultura

SEDAC

Ementa Resumo

Altera a Lei 13.490/2010, que instituio Visa ao aperfeicoamento do PRO-CULTURA,
Sistema Estadual Unificado de Apoioe propondo alteragdes na forma de avaliacao
Fomento as Atividades Culturais - e julgamento dos projetos culturais que se
PROCULTURA, e da outras providéncias. credenciem a obtencao dos recursos

advindos do sistema.




Vale-refeicao

Governador



Cenario atual

A Lei n°10.002/1993 institui o sistema de vale-refeicdo no ambito
da Administracao Direta e das Autarquias.

Valor unitario Quantidade de Percentual de Beneficio Médio
diario estipulado dias pagos coparticipag¢ao do Percebido
por lei mensalmente servidor *

rs206,06
R$12,22 22 d iaS Se$rvidores em Geral

I Sob 3
rs 268,84 S [ ERter e s193,46

(geral) o limitado ao valor Servidores forcas de
d ilio.
366 60 30 d las o auxilio S —
R$ ’ para servidores militares
(for¢as de seguranca) estaduais, policiais civis RS 268,84

e pen Iitenciarios *SC, PR, SP, ES e a Uniao oferecem Sewidores que

o beneficio sem cobrar percebem com pletiVO

coparticipagao do servidor.



Analise de dados
BENEFICIARIOS

104.875

Servidores Servidores Vedados
beneficiados de Receber VR

pelo VR

CATEGORIAS VEDADAS PELALEI
ATUALMENTE

Procuradores
Defensores
Delegados

Oficiais BM (Capitao PM, Major-PM,
Tenente-Coronel-PM e Coronel PM)

Sefaz (nivel superior)

APOG

APPP

Saude (nivel superior)

Meio Ambiente (nivel superior)
IGP (nivel superior)

SUSEPE (nivel superior)

ooooooooooooooo

RIO GRANDE DO SUL
0 futuro nos une.



Proposta de Vale-Refeicao

* Todas as categorias

= Sem coparticipagao

= Verba de natureza indenizatoria
(nao tributavel)

= Ganhoreal

= R$366 a partirde out/2023 e
RS 400 a partir de maio/2024




Cenario atual versus Proposta

Numero de servidores beneficiados
Carreiras elegiveis
Coparticipacao

Valor do beneficio

% de servidores com incremento
na remuneracao bruta >4,1%

Mudanca Legislacao

104.875
Algumas

6% da remuneracao liquida

RS 268,84 (geral)
RS 366,60 (seguranca)

Revogacgao de
10 Leis

COMOE COMO FICARA

113.308
Todas
Sem coparticipagao
BSS66160 RS 400,00
out2s 4 a partir de mai/24
abr/24 P
58,33% 64,20%
(66mil) (72,7mil)

Nova Lei disciplinando o Auxilio-
Alimentacao, contemplando o
reajustamento dos valores por
Decreto do Poder Executivo e

Nnao mais por lei.

nnnnnnnnnnnnnnn

RIO GRANDE DO SUL
0 futuro nos une.



Ganho real no salario - cenario RS 366,60
OUT/2023 A ABR/2024

GANHOREALNA REMUNERAC}[\O LiQUIDA*
2% ou menos ‘. 495%

PERCENTUAL GANHO REAL SERVIDORES

SALARIO IMPACTADOS PERCENTUAL >1a4% ‘_ 26.01%
0% - 1% 2363 2,09% ' '
1,1% - 2% 3.246 2,86% o o o
s196a79 [ 6063%
3,1% - 4% 12.242 10,80%
41% - 5% 28.399 25,06% Acimade 7,1% ‘- 8,41%
51% - 6% 37.985 33,52%
6,1% - 7% 2.317 2,04%
ZT;//" ' 22//" 8;;865 Z)‘g;//" = 69% dos servidores terdo aumento
0 - (0] 0
H ’ ] o ~ ’ .
9.1% - 10% 7 015% superior a 4,1% na sua remuneragao liquida
Acimade10% 614 0,54% » 10,5% dos servidores terdo aumento acima
TOTAL 113.308 100,00%

de 6% na remuneracao liquida

*O vale-refeicdo tem natureza indenizatdria e, portanto, ndo incide nenhum desconto sobre o seu pagamento. Por isso, nos parece viavel utilizar o critério de

incremento na remuneragao liquida. Trata-se de aumento direto na ultima linha do contracheque do servidor.
Para calcular a remuneracgao liquida excluiu-se os descontos de previdéncia, Ipé Saude e IR. Fonte dos dados: GAE
l RIO GRANDE DO SU|
0 futuro nos une.




Ganho real no salario - cenario RS 400,00
OUT/2023 A ABR/2024

GANHOREALNA REMUNERAC,’I'-'\O LiQUIDA*
2% ou menos ‘. 3,28%

PERCENTUAL GANHO REAL SERVIDORES

PERCENTUAL

SALARIO IMPACTADOS 21a4% ‘_ 22.67%
0% - 1% 1.307 1,15%

11% - 2% 2.406 2,12% o o o
21% - 3% 254 55k arvoa 7o [ e 2 5256

31% - 4% 19.394 17,12%

419% - 5% 10.197 9,00% Acimade 7,1% ‘- 11,23%

5,19% - 6% 4.496 3,97%

6,1% - 7% 56.490 49,86%

ZE’ ] ZZ’)//" :'2‘2*‘3) ;";ZZ; = 74% dos servidores terdo aumento superior a
, 170 = (0] . ) (0] o ~ , .

9.1% - 10% g 8.04% 4,1% na sua remuneracao liquida

Acima de 10% 949 Q,84% = 61% dos servidores terdo aumento acimade

TOTAL 113.308 100,00%

6% na remuneracao liquida

*O vale-refeicdo tem natureza indenizatdria e, portanto, ndo incide nenhum desconto sobre o seu pagamento. Por isso, nos parece viavel utilizar o critério de

incremento na remuneragao liquida. Trata-se de aumento direto na ultima linha do contracheque do servidor.
Para calcular a remuneracgao liquida excluiu-se os descontos de previdéncia, Ipé Saude e IR. Fonte dos dados: GAE

l RIO GRANDE DO SU|

0 futuro nos une.




Benchmarking
Comparativo com outros Estados

ESTADO

SC

PR*

SP

ES

GO

Federal

PODER

Executivo

Executivo

Executivo

Executivo

Executivo

Executivo

R$12,00

R$ 27,00

R$ 12,00

RS 27,00

RS$ 22,72

R$ 29,90

VALORVRDIA | VALORVRMES

RS 264,00

RS 600,00

RS 240,00

RS 600,00

R$ 500,00

RS 658,00

*Policia Civil, Militar, Cientifica, Penal; Agentes Socioeducativos.

COPARTICIPACAO

Rio Grande do Sul
= R$268,84 (22 dias)
= R$366,60 (30 dias)



Décimo Terceiro:
Gratificacao
Natalina 2023

Governador



Gratificacao
Natalina 2023

Lei10.098 - Art.104

Sera concedida ao servidor que esteja
no desempenho de suas fungcdes uma
gratificacdo natalina correspondente a
sua remuneracao integral devida no
més de dezembro.

Proposta

Antecipar90% do valor liquido
projetado para 01/11/2023

Saldo de ajuste de 10% a ser
quitado no dia 20/12/2023.

Valor Antecipado
RS 1,6 bilhdo




Decreto 56.694/2022

= Pago 50% do valor liquido projetado
para 31/10/2022

= 50% em 30/11/2022

= Ajustes para eventuaisalteracdesem
janeiro/2023

GOVERNO DO ESTADO
RIO GRANDE DO SUL
0 futuro nos une.




Eduardo Leite @ /oovermodors €9 @governo_rs

Governador do Estado do Rio Grande do Sul @governo rs o JEVEES

RIO GRANDE DO SUL

O futuro nos une.
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